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DESPRE IMPACT

in urmd cu cateva luni coordonam, impreund cu Octavia
Bors (FNO), munca de cercetare a colegilor mei dr. GELU TEAMPAU si
VICTOR CEPOI (masterand la Stiinte Politice, Cluj). O parte importanta
a acestei cercetari o reprezenta documentarea unor povesti de succes
care sa suprindd, in mici tablouri descriptive, exemple de bune practici
in cadrul programului IMPACT: era vorba atat despre lideri, membri si
tineri lideri, cat si despre proiecte si cluburi. Ne-am deplasat in tara
sa cunoastem personal protagonistii acestor povesti, am povestit cu
ei, iar ceea ce cititi in paginile urmatoare este rezultatul interviurilor
realizate de mine si colegii mei. Eu insami am petrecut cateva zile in
Lupeni, Petrosani si Drobeta Turnu Severin, unde am cunoscut oameni
minunati, copii inteligenti, lideri inimosi, coordonatori implicati, si
am incercat sd inteleg mai bine felul in care au ajuns sa reprezinte o
poveste de succes a FNO: motivatiile lor, sperantele, visele, realizarile,
dar mai ales munca din spatele lor.

in calitate de lector universitar la Facultatea de Stiinte
Politice, UBB, Cluj, am cunoscut, in ultimii zece ani, cateva generatii
de tineri doar o idee mai mari decat cei pe care i-am cunoscut la
IMPACT. E prima oar3, atat in calitate de cadru didactic, cat si in cea de
antropolog, specializarea mea profesionala, cand am ocazia sa arunc
o privire asupra a ceea ce se intdmpla in invdtamantul preuniversitar.
Povestile din acest ghid vorbesc de la sine, dar toate au, in mare, un

numitor comun: cheia succesului este intotdeauna pasiunea. Liderii de
succes sunt cei carora le place cu adevarat ceea ce fac, cei carora nu le
este peste mand sa se joace impreuna cu copiii si, cel mai important,
cei care recunosc ca invatd, la randul lor, de la copii. Disponibilitatea de
a invata, pe care o consideram de multe ori de la sine inteleasa in cazul
copiilor, nu este o obligatie a acestora, ci 0 optiune. Si acest lucru reiese
clar din povestile membrilor de succes: sunt cei care vor sa invete sa
fie mai buni. Proiectele reusite sunt cele care folosesc toate aceste
ingrediente: pasiunea, implicarea, dorinta de a invata, plus dorinta de-i
ajuta pe cei din jur, de a face ceva pentru comunitate. in fine, cluburile
de succes sunt cele care ajung sa reprezinte un cadru de expresie si
dezvoltare personald pentru tinerii membri, dar si un incubator pentru
viitori cetateni activi.

Am finvatat si eu, din aceasta experintd, printre altele, ca
existd oameni care vor si pot face o diferenta in lumea in care traim,
iar pasiunea si voluntarismul lor trebuie canalizate si catalizate prin
educatie. Multumesc echipei FNO pentru sprjin, rabdare si ajutor!

Lector dr. PETRUTA TEAMPAU,

Centrul pentru Studiul Democratiei, Facultatea de S$tiinte Politice,
Administrative si ale Comunicarii

Universitatea , Babes Bolyai”, Cluj Napoca
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CUVANT INAINTE

Ce presupune ,dezvoltarea durabild”? Acesta este noul
termen la moda de cateva decenii incoace. Dar ce presupune el? Se
stie ca cele mai multe interventii pentru ,dezvoltare” sunt ineficiente,
dacd nu chiar daunatoare, pentru cd nu reusesc sa mobilizeze/invete
oamenii sa se ajute singuri. Adesea auzim citatul ,dd-i cuiva un peste
si-l hrdnesti pentru o zi, invatd-l sd pescuiascd si il hrdnesti pentru
toatd viata.” Suna bine, dar ce te faci daca in zona nu exista pesti sau
pestii sunt otraviti sau daca pur si simplu nu-ti place sa pescuiesti?
Urmatoarea parabold ar putea fi de ajutor:

,Cineva a vazut un om care se ineca intr-un rdu si sari in réu
sd-I salveze. Urmdtoarea zi, incd o persoand a fost prinsa in véltoare
si din nou observatorul curajos se avantd in apd sd salveze victima. A
treia zi, trei persoane erau in pericol de inec si de data aceasta cei de
pe margine au trebuit sd ceard ajutor pentru a-i scdpa. A patra zi deja
tot mai multe persoane trebuiau salvate si un numdr mare de cetdteni
a trebuit sd ia parte la munca de salvare. Putin timp dupd aceea, réul
era plin de oameni care se ineacd, asa cd intreaga comunitate muncea
férd rdgaz pentru a-i salva. intr-un final, cineva a spus: <<Ar trebui sd

mergem in amonte sd vedem de unde vin toti oamenii acestia care
se ineacd.>> Dar altii i-au rdspuns: <<Nu se poate, suntem mult prea
ocupati salvdndu-le viata celor de aici.>>

n cazul nostru care este problema ,din amonte”? E vorba oare de
,0-i invata pe oameni sd pescuiascd”? Nu, de fapt problema este
strans legatda de misiunea centralda IMPACT. Asa cum bine identifica
J. Edwards ,atunci cdnd vorbim de
dezvoltare, adoptarea unor aborddri de ( \
tip rezolvarea problemei este mult mai
importantd decat comunicarea unor
solutii tehnice specifice”.

,,Nu vom rezolva
niciodatd problema
dezvoltdrii durabile

dacd nu vom dezvolta
abilitatea de rezolvare a
problemelor in randul cat
mai multor persoane”.
(Dana M. Bates)

Problema ,din  amonte”  pentru
dezvoltarea durabild este dezvoltarea
mentalitdtii centrate pe rezolvarea
de probleme. Dezvoltarea durabila
presupune nu doar a invdta respectul
pentru binele comun, ci si obtinerea O
unor abilitdti reale in procesul de T
confruntare cu provocari palpabile la

nivel local. Ea implica invatarea prin experienta; invatarea prin grija fata
de comunitatea ta si prin adresarea unor probleme/ nevoi specifice.

(2
QOR

Si asta este ceea ce faceti voi, lideri si tineri IMPACTI! Voi sunteti
avangarda a ceea ce ar trebui cu adevarat sa se intdmple in lume. Pentru
ca deveniti persoane capabile sd rezolve probleme, dezvoltdndu-va
personal si dezvoltandu-va comunitatile, pentru binele comun. Este o
onoare pentru mine sa lucrez alaturi de voil

Dana M. Bates
Co-fondator si Director executiv
Fundatia Noi Orizonturi



Roxana Vitan
Director Executiv

MEMBRI IMPACT

,Cand membrii IMPACT fiti povestesc ce fac, le
sclipesc ochii. Pentru cd este interesant. Pentru cd in cadrul
cluburilor IMPACT, ei experimenteaza lucrul bine facut si
succesul. Succesul personal si succesul de grup ntrucat
ceea ce fac, fac Tn echipa. Cu vreun an in urma la intrebarea
<< De ce te duci la Club? >>am primit un raspuns scurt care
spune mult in simplitatea lui: << Pentru cd ne ajutd sd fim
mai bunil>>.

Un << mai buni>> cu foarte multe fatete: mai
buni ca oameni, mai curajosi, mai organizati, mai buni vor-
bitori, mai buni << ascultdtori>>, mai implicati, mai buni
colegi, mai creativi, etc. Programul IMPACT i ajuta intai
sa experimenteze organizarea si bucuria reusitei. Si apoi

sa discute despre ceea ce au facut, despre ceea ce a fost
bine si despre ceea ce nu a fost prea bine. Sifi ajutd sa se
perfectioneze si sa creasca.

Probabil ca mai tarziu, 1i vom regasi pe copiii
din cluburile IMPACT aldturi de fundatiile comunitare,
educand alti tineri sau implicati in miile de proiecte pe
care organizatiile neguvernamentale le desfasoard anual in
Romania, preocupati de binele celor de langa ei. Si acest
lucru nu poate sa insemne decat un << mai bine>>
pentru noi toti.>>

Roxana Vitan,
Director Executiv, Romanian — American Foundation
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Radu:
4IMPACT-ul e ca o familie ”

Liceul Teoretic ,,Emil Botta”, Adjud, jud. Vrancea

Totul a inceput dintr-o curiozitate:
“Cei mai curajosi ne-am dus asa, cd eram
curiosi” si a continuat pentru ca “mi-a pldacut
foarte mult modul lor de lucru, mi-a pldcut
domeniul in care lucreazd”. Tnainte de a
incepe experienta lui cu IMPACT, in primul
an de liceu, Radu era un copil-problem3,
dupd cum recunoaste singur, care chiulea de
la ore, avea probleme de comportament si
dezvoltase o dependenta de alcool si de un
anturaj nociv. A reusit sa gaseasca la IMPACT
un mediu care sa-l stimuleze si sa-l ajute sa se

dezvolte. ,,IMPACT-ul e ca o familie”, spune azi
Radu, care intre timp are in spate patru ani de
experienta, din care ultimii doi in calitate de
lider junior.

Experienta personala il ajuta
acum sa-i inteleaga pe cei care au probleme
specifice varstei, de integrare sau afirmare in
anturaj (care poate duce uneori la consumul
de alcool sau droguri): ,Am trecut cu ajutorul
grupului, pentru cd am vdzut cd pot fi
apreciat de oameni pentru lucrurile pe care le
pot face si ca in afard de bdut mai pot face
ceva si chiar constructiv. Am vdzut cd sunt
apreciat de profesori, de oameni, de colegi, de
pdrinti, de oameni din institutii ale statului”.
Participarea la proiectele IMPACT I-a ajutat sa
se responsabilizeze si sa-si canalizeze energia
inspre lucruri utile, in care a descoperit o
sursd mult mai solidd de auto-valorizare
si satisfactie. Radu are experinta multor
proiecte de echipa, printre care si cateva de
antreprenoriat social: “Am fdcut ornamente,
felicitdri, am mers prin scoli, le-am vdndut
si cu banii cdstigati am mers la un centru de
bdtréni, cu alimente, si la un orfelinat la care
am fost si anul trecut. Ampreluat proiectul
si anul trecut. Ne-am grupat sk ne-am ales
zonele. Am ludt si satelevdimprejurul orasului,
am luat si scoli, toate scolile si ammersspe
grupe, in fiecare\clasd, uitati ce facem noi, noi
abia am inceput, suntemdtineri, /dar vrem sa
ajutdm tinerii acestia, vrem sd ajutam batranii

si au fost foarte interesati oamenii si imediat
s-au implicat”,

La 18 ani, Radu vorbeste ca un om
matur, e capabil sa evalueze si sa inteleaga
evolutia colegilor sai mai tineri, precum si
pe a sa; are dorinta de implicare, de a invata,
dar si de a coordona si organiza activitati. A
invatat la IMPACT nu doar sa-si foloseasca
resursele intr-un mod util pentru cei din jur,
ci si sa comunice cu ceilalti si a invatat o lectie
personala atunci cand a recunoscut in fata
colegilor sai problemele pe care le-a avut cu
alcoolul: ,,cel mai mult m-a ajutat si ca lider,
dar si ca membru, comunicarea. M-a ajutat
foarte mult sa lucrez cu tinerii. Comunicarea
si munca in echipd m-au ajutat foarte mult
acum”. Cand a preluat grupul, Radu s-a trezit
in postura de lider, pe care si-a asumat-o
foarte responsabil, incercand sa ceara si sa
accepte ajutorul liderilor adulti si sa fie corect
si atent fata de nevoile membrilor mai tineri
sau ale celor care sunt la inceput. Munca
alaturi de clubul IMPACT inseamna uneori si
sacrificii de timp sau renuntari, dar Radu se
simte motivat: ,md motiveaza foarte tare.
E 0 muncd de cdtiva ani, muncd in care am
pierdut anumite momente cu prietenii, am
Idsat la o parte si am spus <<nu,eu_vreau sd
merg pe calea asta>>, dar ma motiveazd. Si
ma motiveazd infcontinuare”.

Ce inseamna IMPACT-ul pentru Radu?
JIMPACT-ul in| primul rénd ca. teorie, '€ un



cdmp de initiativd comunitard, dar eu il vdg
in doud faze, a doua fazd ar fi un mod de
socializare, un mod in care poti sd intdlnest]
oameni cu aceleasi interese, aldturi de cg
poti sd faci lucruri mdrete la care uneori
nu te gdndesti. Sau tinerii la un moment d@tlse
gdndesc cd <<eu sunt tdndr, nu prea pot s
nimic, nu prea pot sd schimb>>. in IMPAC
le ardtdm tinerilor cd se poate. Usor, usor,
poate schimba, si dacd-ti doresti cu adevdrat,
reusesti”.

Dacad ar fi sa le transmita un mesaj
tinerilor de aceeasi varstd, Radu i-ar incuraja
sa se implice si sa se bucure de asta: ,as
incerca sd le induc ideea de voluntariat in sine,
sd le induc ideea de multumire sufleteascd
si nu materiald, sd vadd cd multumirea
sufleteascd e, nu stiu, mai importantd, castigi
mai mult prin ea decdt prin bani. Pentru cd si
eu, la inceput, cand am intrat in IMPACT, am
crezut cd cu banii poti face orice, dar mi-am
dat seama cd md simt mult mai bine cand
fac un proiect in folosul comunitdtii, cdnd
md duc sd ajut pe cineva.. Cred cd asta le-as
transmite.”

QN

lonela:

,Imi place s numesc clubul
IMPACT o micd fabricd de
proiecte ”

Liceul Teoretic ,,Garabet Ibrdileanu”, lasi, jud. lasi

Dupd ce timp de 4 ani a fost
membru activ in clubul de gimnaziu al Scolii
,Vasile Conta”, lonela a ajuns la Liceul Teoretic
,Garabet lbrdileanu” unde nu exista club
IMPACT si care nici nu era printre cele cinci
licee iesene unde urmau sa se infiinteze
cluburi. lonela a dat dovada de multa vointa si
perseverentd, a trimis mailuri zilnice, a sunat
si a insistat si in cele din urma i-a convins atat
pe directorul liceului, cat si pe doua doamne
profesoare sa puna bazele unui club IMPACT
in liceul ei. lonela, care era coordonatoarea
Consiliului Elevilor si se implica si in alte

ati, 1si dorea sa faca ceva cu timpul ei
sd Tnvete lucruri utile pentru viitorul
pentru formarea ei ca om. A crescut
una cu IMPACT: ,din clasa a IV, acum
nt intr-a clasa a Xll-a, este o diferentd mare.
Am ajuns la etapa cdnd pot sd spun cd am
crescut in IMPACT, e o evolutie si asta se vede,
cdnd tragi o linie se vede foarte mult si imi
place ce vad”.

lonela a ajuns nu doar sd se
cunoasca pe sine, ci si sa-si puna la lucru
calitatile si abilitatile prin numeroasele
proiecte in care a fost activa; pentru ea,
comunicarea cu categorii diferite de indivizi,
de alta varsta sau din alte domenii, reprezinta
o continua provocare: ,,un club IMPACT este
un loc in care ne intdInim si ne punem la lucru
si abilitdtile si calitdtile noastre ca sd facem
ceva frumos, pldcut si pentru noi in primul
rénd, dar mai ales pentru comunitate. imi
place s@ numesc clubul IMPACT o micd fabricd
de proiecte; aici se intdlnesc niste oameni care
contribuie la niste lucruri foarte interesante,
frumoase”. Tn plus, crede lonela, ,la IMPACT
ai o lejeritate, ai lejeritatea de a fi creativ in
primul rand si lucrul dsta cred ca este mult mai
important pentru trup si suflet.

Dupa sase ani de experienta, lonela
este suficient de matura ncat sa-si evalueze
propriul rol in echipa IMPACT: ,in general sunt
omuldelegdturd si imi place s comunic. Sunt
omul care vine cu idei, cu sugestii, dar am
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invdtat si sd fiu un bun ascultdtor. De multe
ori stau si-mi ascult colegii si apoi trag o
concluzie si vedem ce am putea face. E foarte
greu sd inveti in echipd, sd lucrezi cu oamenii
in special si eu md bucur cd am reusit sd ajung
la un nivel in care poti sd coordonezi o echipd”.
Pentru lonela, voluntariatul este o optiune
de viatd a unui individ dornic sa invete si sa
impartaseasca cu ceilalti ceea ce stie: ,pdnd la
urmd despre asta e vorba, despre experientd,
de a ardta si altora ceea ce stii sd faci, ceea
ce ai invdtat. lar chestia asta e ca o rdsplatd,
pentru cd bazéndu-te pe voluntariat, toatd
munca asta pe care o depui in urmd pentru
a-ti duce la bun sférsit sarcinile contribuie la
experienta ta si formarea ta ca om”.

Un moment de referintd pentru
lonela a fost participarea ei in tabdra de
educatie prin aventurd VIATA ,acolo a fost,
din toatd activitatea mea din IMPACT, cel mai
emotionant si cel mai de impact sufletesc
moment, atunci cdnd am terminat acele cinci
Zile de tabdrd si toatd lumea a plecat pe calea
sa si tot felul de fluturasi, inimoare, tricouri
semnate si asa mai departe”. Momente
asemdndtoare a trait lonela si in cadrul
proiectelor: ,am avut activitdti cu mdrtisoare
la bdtrdni; cdnd ajungi acolo ai un impact
emotional foarte puternic, si vezi multe lucruri
care la un moment dat nu ti se par atdt de reale,
dar atunci cdnd ajungi acolo ti se pare cd ele
existd, si in interiorul tdu conteazd foarte mult”.

lonela personifica prototipu
de membru IMPACT, adica, dupd propria
descriere, ,acea persoand care doreste sd
ajute, sa sprijine persoane de vdrsta lui, mai
mari sau mai mici, o persoand care adord sa
comunice, sd relationeze cu alte persoane,
si acea persoand cdreia ii place ceea ce
face, ceea ce realizeazd si este persoana
care se poate simti si multumitd si mai putin
multumitd de ceea ce a realizat in cadrul unui
proiect, per total este o persoand care vrea sd
tinteascd mai sus fatd de ceilalti de vdrsta lui,
din jurul lui”,

Dincolo de orice, lonela este
optimista, crede in schimbare, cu atat mai
mult cu cat o particica ii revine si ei: ,eu incd
sper ca societatea sd fie una mai bund pentru
cetdtenii activi; md bazez mult cd in viitor o sd
reusim sd ne schimbdm si eu o sd reusesc sd
imi duc mai departe mentalitatea asta de nou
si de lucruri spre orizonturi largi si deschise”.

Slee®.

Mihai:
,ce bine cd vine la IMPACT, cd
aici poate sd se dezvolte”

Scoala ,Liviu Rebreanu”, Cluj Napoca, jud. Cluj

Dupa descrierea profesoarei lui, lidera
clubului, Costinas Agafia, Mihai e un copil
curios, care-si doreste compania altor copii si
vrea s invete cat mai multe. inainte s3 intre
in IMPACT, pe cand era clasa a IV-a, Mihai
era perceput drept un copil timid: 7/ stiu pe
Mihai din clasa a IV si de la inceput mi s-a
pdrut timid. Cand l-am vdzut printre elevii
inscrisi la IMPACT am zis <<uite, ce bine cd
vine la’IMPACT, cd aici.poate sd se dezvolte>>
si cred ca am avut dreptate. Anul trecut, tot
asa am avut cGtiva elevi care erau retrasi si cu
pdrere proastd despre ei', despre sine, dar au
inceput sd se schimbe pe ‘parcursul intdlnirilor



IMPACT. Si e o schimbare pe care noi liderii am
observat-o”.

Desi initial copiii vin atrasi mai
mult de jocuri si interactiune, efectul asupra
personalitatii lor este fintotdeauna benefic.
,Sunt elevi care erau timizi la inceput dar
participdnd la jocurile de echipd si la anumite
proiecte incep sd se schimbe, sd aibd mai
multd incredere in ei, sd socializeze mai mult
cu ceilalti si chiar sa se lege prietenii. Apoi sunt
altii, care au deja calitdti de lider, care stiu sa
se organizeze pe ei si pe ceilalti. E vorba despre
cei care doresc sd se implice, care cred cd std in
puterea lor sa schimbe ceva”.

Mihai este un astfel de exemplu.
Azi, el este un tanar implicat si activ, dupa cum
il descrie lidera sa: ,e plin de initiativd, adicd
vine si-mi zice: <<doamna profesoard, am
fdcut pagind de Facebook pentru <<The Best
IMPACT>>, s-a inscris la trainingul pentru liderii
juniori, acum vrea sd opteze pentru seminarul
si pentru tabdra VIATA, si destul de des incearca
sd-i implice si pe ceilalti”. Mai mult, Mihai
incepe sa vadeasca reale calitati de lider, i place
sa-i organizeze pe ceilalti colegi si sd-i motiveze:
,cred cd de aceea a inceput sd se implice in
IMPACT, pentru cd vrea sd se afirme. Si vrea
sa fie si recunoscut de cdtre ceilalti pentru
munca lui si pentru valoareaiti: Azi la intalnirea
IMPACT el a fost cel care a coordonat jocul si a
propus povestea. Si eu cred cd are sanse sd se
afirme pentru cd dintre toti membrii IMPACT el

este cel care se implicd cel mai mult.”

Mihai este membru al unui club
de gimnaziu, iar jocurile si atmosfera relaxata
conteaza mult pentru cei mai tineri dintre
membrii IMPACT. El ne marturiseste ca ,Mie
imi placim cel mai mult la IMPACT jocurile in
grup si strdngerea de fonduri pentru proiect
sau proiecte, la IMPACT inseamnd pentru mine
a doua casd si sansa mea de perfectionare”.
Totusi, liderii lor au observat ca micii IMPACTi se
straduiesc sa fie “buni cetdteni in primul rénd,
dupd aceea sd fie responsabili, atét la scoald
cdt si in comunitate”. Agafia Costinas, una
dintre liderele lui Mihai a observat cd ,elevii
care participd la IMPACT au o alta atitudine
fatd de mine la ord, au inceput sa invete mai
mult, si sd acorde mai multa atentie materiei
mele”. Membrii clubului au realizat impreuna
proiecte frumoase, in care s-au straduit sa
fi ajute pe cei din jur cu mijloacele proprii.
Astfel, intr-o activitate care a surprins-o si a
emotionat-o si pe lidera lor, copiii au strans bani
de la oameni abordandu-i direct si explicandu-
le cauza lor: ,mergeau de la 0 masd la alta, si
Sspuneau <<uitati, noi suntem de la clubul The
Best si vrem o educatie mai bund, vrem o sansd
la educatie, noi ca si multi alti elevi >> si dupd
ce au strdns banii si au vazut suma respectivd
nulle=a.venit sd creadd, unii au zis, <<noi chiar
am putut sd facem chestia asta!>>, chiar erau
bucurosi si incantati. Cred cd a fost un moment
in care ei au demonstrat cd pot sd facd ceva ce

n-au mai fdcut niciodata si sa fie multumiti de
rezultat”.

Dupa o experienta de cativa ani ca
lider IMPACT, profesoara Agafia Costinas are
motive sa fie optimista cu privire la evolutia
programului: ,,imi doresc sd se implice cdt
mai multi elevi. Pentru cd ii schimba, ii face
sa evolueze, i invatd sd fie un grup, sa lucreze
pentru un anumit scop, pentru cd acesta este
si scopul clubului IMPACT. Noi vrem sd facem o
schimbare oricét de micd,dar sd fie. Doresc sa
se infiinteze cat mai multe cluburiin tard pentru
cd este nevoie de persoane responsabile si cu
dorinta de a schimba.”

Aldturi de colegii sai din club, Mihai a
implementat de curand proiectul ,Scena prinde
VIATA” prin care au reamenajat scena din scoala
lor, iar anul acesta pe scend s-au desfasurat
serbari si festivitati de absolvire. Proiectul lor a
fost unul dintre proiectele castigatoare in cadrul
campaniei Romania de IMPACT si un succes.
Despre proiect, Mihai povesteste cad ,,am cdutat
de unde putem cumpdra mocheta si draperiile,
am pus mocheta si am fdcut mdrtisoare si
bratari pe care le-am vdndut in scoald pentru a
strdnge bani pentru scend. La IMPACT invatam
sd ne spunem pdrerile impreund si sd facem o
pdrere noud pe care apoi sa o folosim”.
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Catalin:
“Am crescut cu totii si suntem
niste oameni responsabili 7

Clubul IMPACT 2, Lupeni, jud. Hunedoara

CATALIN are 20 de ani si o vechime de peste 5
ani in programul IMPACT. E mandru de asta, dar
si mai mandru este de mama lui, care si doreste
sa devina lider la un club. Catdlin s-a nascut cu
autism, boald care i-a marcat copilaria, dar pe
care a reusit s-o depaseasca. Copil fiind, Catalin
a avut nu doar probleme de comunicare specifice
afectiunii de care suferea, dar si probleme de
comportament specifice varstei. Acum, spune
el, “am crescut cu totii si suntem niste oameni
responsabili”.

Mama lui Catdlin e pedagog de
recuperare si lucreaza inclusiv cu copii cu autism,
si crede ca metodele IMPACT au ceva de oferit si
acestor copii. La primele intalniri ale lui Catdlin
cu IMPACT mama sa a vrut sa stie mai multe,
sa fie sigura ca e un mediu pozitiv pentru el.
A vazut cd e un grup in care Catalin are sansa
sa interactioneze cu oameni buni si atenti la

dezvoltarea lui, si a avut incredere si I-a incurajat
s& continue. Tn plus, la intalnirile IMPACT, mama
lui aTnvatat mai multe despre Catdlin, despre cum
interactioneaza cu altii si cum se comporta cand
primeste responsabilitati. Dupa declaratia ei, cele
mai multe abilitati de comunicare si relationare
Catalin le-a dobandit la IMPACT. IMPACT 2 Lupeni
exista din 2003, iar Catdlin a intrat in club la 14
ani si acum participa la scrierea si implementarea
celui de-al 20-lea proiect al clubului. Clubul
IMPACT 2 s-a aflat in impas in primdvara 2011,
cand a ramas fara lider, iar Catdlin a promis
ca va face tot ce-i va sta in putinta sa ajute la
supravietuirea clubului.

Acum Catalin este elev in clasa a XllI-a
la Grup Scolar Industrial Minier Lupeni, are 20 de
ani, este mai matur in gandire decat mulii tineri de
varsta lui, insd din punct de vedere al relationarii
este ca un copil. Sinceritatea, atitudinea lui directa,
implicarea sa si corectitudinea i-a deranjat in
trecut pe membirii clubului, insa acum este primit
cu bucurie, cu ovatii chiar, este iubit si respectat
de colegii sdi mai mici de la club. Impresionatd de
rezultatele Tnvatarii in IMPACT asupra lui Catalin
si de pasiunea lui pentru IMPACT, mama lui fsi
doreste sa devina parinte lider voluntar la clubul
IMPACT 2 Lupeni.

in ceea ce priveste participarea la
programul IMPACT, spune Catalin, “eu nu vin
pentru petreceri, excursii sau altceva, eu am venit
sd invat si dsta e scopul meu”. Si a invatat multe
n acesti cinci ani; programul IMPACT, crede el, iti
ofera niste oportunitdti pe care nu le poti refuza.

Pe el personal |-a ajutat sa se responsabilizeze,
n relatiile cu cei din jur si in contexte diferite.
Nu-i place sa stea degeaba si se implicd in
multe activitati. Catdlin le-ar recomanda tuturor
sd se implice si sa invete. El insusi a aplicat si
n alte contexte ceea ce a invdtat la IMPACT:
responsabilitatea se vede si in lucrurile marunte,
cum ar fi sa-ti ajuti pdrintii acasd. Catalin fsi
doreste sa fie un om bun, se straduieste sa nu
faca rau nimanui sau sa nu jigneasca pe nimeni.
Recunoaste cand greseste si incearca sa repare
lucrurile, sa-si ceard scuze daca e cazul.

ii plac mult si jocurile, pe care le vede
ca pe o ocazie de a invata ceva n plus. IMPACT e
ca o familie pentru Catalin, se intelege de minune
cu ceilalti membri, dar si cu liderul sdu, Mariana
Straut. Printre altele, a invatat valoarea tolerantei
si acceptarii celorlalti, poate si datorita propriilor
experiente. “Fiecare are defectele lui si trebuie
s@-i acceptdm asa cum sunt”.

Catdlin a participat, in 2011, la Gala
IMPACT si a vorbit in fata reprezentantilor
cluburilor din Valea Jiului, cu foarte mari emaotii; de
asemenea, el a fost unul din castigatorii concursului
de antreprenoriat social, participand la seminarul
national de la Leghia. Catalin se simte foarte atasat
de ideea antreprenoriatului social, pentru ca fsi
doreste sa-iajute pe ceidin jur sicomunitateain care
trdieste. Desi i s-a intdmplat s fie finta unor rautati
siironii, sau a avut dezamagiri, Catdlin a trecut peste
asta si de cate ori are ocazia 1i incurajeaza pe ceilalti
membri de la club, iar pentru multi dintre ei este un
bun prieten.



Maria Neagu Butyka
Director de Program
IMPACT

LIDERI IMPACT

-profesori voluntari-

“O inimd intelegdtoare reprezintd totul la un profesor, si nu o putem
aprecia indeajuns. Ne amintim cu stimd de profesori excelenti, dar cu
recunostintd de cei care ne-au influentat sufleteste.” Carl Gustav Jung

Silvia, Liliana, Adriana si Lavinia sunt doar cateva dintre liderele profesori
care au un suflet suficient de mare pentru a le fi recunoscatoare pentru
ceea ce sunt si mai ales pentru ce pot sa ofere.

Programul IMPACT a adunat de-a lungul timpului peste 400
de profesori care au avut impulsul si dorinta necesard sa creadd in
tineri, care au crezut in propriile puteri de a schimba lumea, care au
stiut sa invete de la elevii lor, care si-au dat sansa sa fie vazuti ca niste
egali, care au stiut sa vada in tineri mai mult decat dispozitive care
trebuie umplute cu informatii, ci au vazut in ei persoane care rezolva
probleme, cu capacitatea de a alege pentru sine.

Cred ca educatia are la baza pasiunea fatda de actul
educational si dragostea fata de cel pe care il formezi. lar profesorii
cu care lucram in Programul IMPACT sunt oameni la care poti sa simti
pasiunea si entuziasmul. lar daca poti sa simti cele doua elemente cu

adevdrat importante, poti sa fii sigur ca ei sunt acei oameni cu puteri
neobisnuite care pot sa formeze caractere, acesta din urma fiind insusi
scopul formarii pe care o facem n IMPACT.

Nu multi sunt profesorii care isi dedica cel putin 4 ore pe
saptamana voluntar timp de ani de zile la rand pentru ca un grup de
tineri sa producd schimbarea in ei si in comunitate. Nu multi sunt cei
care iti propun obiective educationale concrete, care folosesc metode

creative, care inteleg importanta dezvoltarii morale, care vad mai
departe de prezent si viitorul apropiat al comunitatii sau al lumii in
care trdim. Dar acesti oameni, putini sau multi, sunt cei care investesc
n tineri cdldurd si dedicare folosind puterea exemplului personal. Le
multumim pentru ceea ce sunt si mai ales pentru faptul ca sunt acolo
fn momentele cele mai importante din viata unui copil, a unui tanar, si
chiar din viata comunitatii.

Maria Neagu Butyka
Director de Program IMPACT, Fundatia Noi Orizonturi
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Liliana Olarasu:

LActivitdtile acestea non-
formale care aparent ai zice cd
sunt o joacd, sunt de fapt bine
organizate, bine gdndite”

Scoala ,Vasile Conta”, lasi, jud. lasi

LILIANA OLARASU este lider IMPACT
de sase ani, o experienta frumoasa pe care
o valorificd nu doar in relatia cu membrii
clubului, ci si la orele de dirigentie sau acasa.
Totul a inceput cu atractia fatd de activitatile
non-formale: “simteam cd era ceva care s-ar
lipi si de mine”. Liliana a recunoscut de la

inceput in programul IMPACT ceva ce i s-ar
potrivi: ,se pliazd foarte bine pe felul meu de
a fi, adicd am o fire voluntard, pe dorinta mea
de a relationa si altfel cu copiii, pe ce imi place
mie sd fac. Imi place sd lucrez si nonformal
cu copiii, desi sunt de formatie profesor de
matematicd si obiectul acesta este interpretat
ca fiind mai rigid. La origini sunt invdtdtoare
si, oricum, vrdnd-nevrénd am de lucrat
nonformal cu copiii”.

Liliana  Tmpartaseste secretul
liderilor IMPACT de succes: bucuria de a lucra
cu copiii si disponibilitatea de a invata de la ei:
»Se sudeazd niste prietenii extraordinare, iar
noi ca lideri uitdm cd suntem adulti, ei copii;
sincer, ajungem sd ne spunem pe nume, nu
sunt blocaje, ce e aici e cu totul special. Asa,
deci faptul cd facem lucruri frumoase si le
facem din tot sufletul, nu ne impinge nimeni,
facem exact ceea ce ne place”. Ea se simte
motivatd o datd in plus de faptul cd relatia cu
copiii de la club devine una mai apropiata, mai
calda: ,,ce md motiveazd.... faptul cd, in primul
rdnd relatia cu acesti copii este mult, mult
mai frumoasd in aceste conditii, cd reusesc
sd Ii cunosc cu totul altfel si asta md ajutd si
in cariera didacticd sd 1i cunosc si altfel, md
motiveazd faptul cd facem lucruri atdt de
frumoase, cd ne implj
proiecte”.
Tocmai fiindca reu
copii, nu doar inve

frumoase de la IMPACT si in alte contexte,
folosind metodele nonformale si la clasa unde
este diriginta: ,n-are cum sd nu te marcheze
personal asa ceva. Am invdtat sd ii ascult mai
mult pe cei din jur, sé am mai multd rdbdare ...
chiar sd md port cu proprii mei copii acasd, de
foarte multe ori zboard gdndul de la IMPACT
acasd, si de acasd la IMPACT...nu are cum sd
nu te afecteze in bine”.

Pentru oricine std de vorbd cu
ea, este evident ca Liliana iubeste copiii, ca
le acorda toata atentia si Tntelegerea unui
pedagog devotat: ,aici nu neapdrat vin copiii
cei mai buni, sunt de toate felurile. Copiii
buni, in sensul buni la carte, altfel se implicd,
parcd le este un pic mai jend sd vind cu lectia
neinvdtatd... Si eu incep a-i cunoaste parcd
mai bine, aici isi descarcd sufletelul, la clasd
n-are cénd sd iti spund ce are... Dar aici, prin
relatia pe care o avem atdt de sincerd afldm
atdtea lucruri pe care nu stiu dacd in alte
conditii le-am afla. Relatia la clasd.....e mult
Imbundtdtitd, cu sigurantd cd se simte, adicd
se simte asa o deosebire intre copiii care vin
si care nu vin, adicd sunt parcd un pic altceva,
alt aluat. Simti altfel copilul... Uneori parcd
e suficient sd le spui cd trebuie sd se implice
in ceva, gata, rapid! mult, mult mai implicati
sunt acesti copii”.

iliana apreciaza In mod deosebit
ale specifice programului
elege miza acestora, de

pentru




a-i ajuta pe copii sa invete fara efort, si
ales sa invete lucruri despre viata: ,in primul
rénd aici este o atmosferd de prietenie si
de joaca permanentd; si atunci cdnd facem
treabd serioasd tot parcd au impresia cd se
joacd, pentru cd e atmosfera aceasta cdnd nu
te controleazd nimeni la teme si nu te pune
sd spui lectia... Ei Invatd si aici foarte multe
lucruri si nu isi dau seama, pe nesimtite invata
foarte multe lucruri si despre... prietenie si
ajutor. Sunt fantastici copilasii dstia”. Un bun
lider IMPACT intelege miza activitatilor, dar
stie, n acelasi timp, ca in spatele jocului si
distractiei sta efortul propriu de organizare si
pregatire, dar si ajutorul permanent acordat
micilor IMPACTi pentru a-i ajuta sa fie mai
buni: ,Activitdtile acestea non-formale care
aparent ai zice cd sunt o joacd, sunt de fapt
bine organizate, bine gdndite, dar faptul cd ei,
copiii, nu mai sunt stresati cd trebuie rdspuns
la lectie, deci sd le pund notd, si aici raspund la
fel, sunt cu ména in sus cénd ii intrebi, dar este
altceva, dispar niste blocaje, aici totul merge
... foarte simplu”.

Lavinia Barzan:
,poti sd inveti si fdcand altceva ”

Grup Scolar ,,C. A. Rosetti”, Constanta, jud.
Constanta

LAVINIA BARZAN este psiholog si
lider al clubului IMPACT New Generation de la
Grupul Scolar “C. A. Rosetti” din Constanta, un
om cu adevérat cu stofd de voluntar. in plus,
Lavinia iubeste copiii, reuseste sa-i inteleaga
si, cel mai important, sa-i motiveze sad se
implice. A adus la club nu doar copii dintre
cei care ,vor s comunice, au ceva de spus
si nu gdsesc grupul sau mediul in care sd se
afirme, sd spund lucrul acesta, copii care sunt
interesati de lucruri noi, sd afle lucruri noi,
sd se implice in lucruri noi”, dar si copii care

veneau la cabinetul de consiliere psihologica
si pe care i indruma catre activitatile
IMPACT: , erau copiii care veneau la mine la
consiliere pe diverse probleme si atunci eu le
recomandam: <<uite, poti sd cunosti si alti
colegi sau uite, mai putem sd facem si altfel>>.
Adicd acolo unde simteam ca existd ceva si
care ar putea sd-I ajute pe acel copil, a fost
si 0 modalitate de a invita sd vadad si altceva.
Eu asta le spuneam, <<sd vezi cd scoald nu
inseamnd numai catalog, si note si absente,
cd scoald inseamnad cd poti sd inveti si facdnd
altceva>>.

Proiectele Laviniei Tmpreuna cu
clubul IMPACT i-au pus, de cele mai multe
ori, pe copii in situatia de a lua contact cu
realitdti mai putin cunoscute, fie ca e vorba
de un penitenciar sau de batranii de la Spitalul
Judetean; astfel, tinerii au fost nevoiti sa
se responsabilizeze, sa inteleagd mai multe
despre lumea de dincolo de spatiul lor de
confort familie-scoald-grup de prieteni: ,noi
mergeam la copiii de la gradinitd si impreund
cu copiii de la gradinita fadceam jucdrii din
materiale refolosite, din materiale ecologice,
conuri de brad si, na, erau elevi de liceu care
interactionau cu niste copii foarte mici. Nu
toti aveau acasd frati si surori, sa stie cum
sd se raporteze. Si erau elevii nostri, erau
foarte mdéndri cénd ii vedeau pe prichindeii
dia cum se uitd la ei cum le fac fel de fel de
lucruri si i asa cu méngdeie’ Lavinia

N
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este constientd de impactul acestor intalniri
asupra copiilor: ,cred cd undeva, ceva acolo,
s-a schimbat, in relatia in care ei au inceput
sd vadd, sd inteleagd cd familia pe care ei o
au este cea mai bund familie din lume. Deci
au fost niste lucruri care au ardtat cd copiii
inteleg si nu sunt asa cum practic ii credeau
unii profesori.”

In calitate de psiholog, Lavinia a
lucrat si cu cazuri de copii-problema, sau pe
care educatia formald 1i eticheteaza astfel.
Marius Grosu, unul din tinerii care la inceputul
anilor de liceu era izolat si necomunicativ, a
ajuns, dupa aproape doi ani de IMPACT, sa fie
un model pentru colegii sai: ,i-a pldcut asa de
mult ce se intdmpld, incdt s-a implicat foarte
mult in proiectele noastre. El este cel care-i
adund pe colegii lui, cel care-i motiveazd,; dupd
ce termind scoala, eu il vad ca pe urmdtorul
lider. Deci ca un lider senior fdrd nici un fel de
problemd, pentru cd experientd are, si stie sd-i
capteze pe colegii lui, sG-i aducd, sd-i facd, sa-i
motiveze pentru diverse lucruri”. Marius este
pasionat de fotografie si film, dar si de haiku,
si a reusit, cu ajutorul Laviniei, al profesorilor
si al colegilor din IMPACT sa-si foloseasca
abilitatile Tn proiectele de grup (care includ
realizarea unor filme motivationale si
organizarea unui mars de amploare prin oras,
pentru constientizarea problemei drogurilor
in randul tinerilor). Acest aspect Il-a ajutat
pe Marius sa-si reorienteze viata: ,L-a ajutat

faptul cd a putut sd se facd remarcat. Faptul
cd a putut sa se facd remarcat, folosindu-se
de pasiunea lui, filmatul. Si a iesit oarecum din
anonimat, nu mai era elevul acela din clasa a
unspea D, ci face si filme in scoala”.

O dimensiune foarte importana
a proiectelor derulate de Lavinia cu clubul
IMPACT este aceea cda membrii au reusit
sa conceapd si sa realizeze proiecte vizand
problemele specifice tinerilor: ,ei au vdzut
evolutia acestor colegi, ce s-a intdmplat cu
ei, unde au ajuns si au spus cd nu se poate
continua asa si au vrut sd tragd un semnal de
alarmd. Si in prima fazd au zis sa faca lucrul
acesta in scoald, sd le spund colegilor cd nu
este bine. Si eu m-am bucurat foarte mult,
pentru cad tipul acesta de educatie intre egali,
de peer-education, ajutd foarte mult, pentru
cad intr-un fel venea mesajul de la ei, dacd
veneau ei in clasd si spuneau <<mdi uite cd nu
e bine, uite ce-a pdtit X-ulescu!>>, siintr-un fel
venea mesajul de la mine, eu spundnd lucrul
acesta”.

Lavinia este unul din liderii care au
ii a invata nu este

reusit sa le arate ¢

le ardt, ca se poate invdta si altfel. Si ca felul
n care comunici cu cel din jur, cu cel de ldnga
tine... nu de multe ori profesorul reuseste sa-ti
predea lucrul acesta si sd intelegi, sd-ti arate
ce este empatia, si sd rezonezi la nevoile si la
suferinta celor din jur...Deci sunt lucruri pe
care eu cred cad ei le-au invdtat fdard sa-si dea
seama”.

in  opinia Laviniei, programul
IMPACT are un rol foarte important pentru
ca ,le arata elevilor si o altd fatd a scolii,
faptul cd elevii au alternative. Pot sa facd si
altceva, decdt sd piardd timpul aiurea. Tnvatd
lucruri, lucruri pe care in mod normal le invata
sila ceea ce inseamnd educatie traditionald,
dar ei nu realizeaza lucrul acesta. Asadar pe
partea aceasta de educatie non-formald,
lucrurile sunt asimilate mult mai usor, si vin
de la sine. Deci astea sunt avantajele: faptul
cd ei comunicd, cd fac activitdti, cd vad scoala
altfel, cd invatd lucruri noi”.

QO




Adriana Moldovan:
,» Imi place entuziasmul lor ”

Scoala nr. 3, Lupeni, jud. Hunedoara

ADRIANA MOLDOVAN, invatatoare
la Scoala nr. 3 din Lupeni si profesor metodist
in cadrul Inspectoratului Scolar Judetean
Hunedoara, este lider IMPACT de doi ani,
dar pasionatd de-o viatda de educatia non-
formala. Pentru Adriana, educatia non-
formala inseamna “sd atingi un scop intr-un
mod usor. <<Usor>>, adicd sa nu sigai

copiilor, dar si de respectul parintilor, care
apreciaza ca “doamna Adriana mai face si
altceva pe ldngd ore”. Ea se auto-defineste
drept o persoana deschisa, careia i place sa
asculte si sa se implice. Copiii o iubesc mult pe
,doamna Adriana”, au incredere totala in ea
si se bucura ca fi intelege: , putem sd-i spunem
orice sau sd-i incredintdm orice, stim cd nu o
sd ne dezamdgeasca”.

Adriana este unul din acei pedagogi
daruiti care stiu ca pot invata si ei ceva, la
randul lor, de la cei pe carefiinvata: ,La fiecare
intdInire cdnd facem o poveste sau un joc si
facem debrief, sunt intrebdri, lansez intrebdri
si apar rdspunsurile la care nu m-as fi gdndit
pentru cd eu am felul meu de a vedea lumea,
ei au felul lor de a vedea lumea, influenta de
acasad diferitd de a lor, influenta mea asupra
lor, a colegilor, a lumii in care ne invartim. Si
sunt lucruri pe care nu m-as fi géndit niciodatda
cd le poti face asa, au un fel realist de a vedea
lumea, dar in fiecare chestie ei vad ceva bun,
deci ei scot ceva bun din toate povestile pe
care le facem noi, poate cdteodatd nici nu
imi dau seama cd eu duc discutia spre partea
negativd a intdmpldrii si ei ma duc inapoi la
ceva bun. Siimi place entuziasmul lor. Cédnd ne
juca u ei totul e important”.
al Adrianei este unul

pentru cd oricum sunt obositi. Unii au céte 6
ore de curs si mai stdm 2 ore dupa cele 6 si
normal cd te astepti ca ei sd participe si pe
ei ii apucd din cauza oboselii rdsul. Dar imi
place”. Sigur ca jocurile sunt, la un moment
dat, mai atractive pentru copii, dar Adriana
stie sd-i motiveze sa inteleaga si mesajele
povestilor, si face acest lucru foarte subtil:
,Povestile... unele sunt, adicd unele sunt usor
de inteles, altele trebuie sd insisti cu intrebdri,
sd le desfaci mintea, sd le aduci exemple
asemdndtoare, ceva din viata lor, sd le aduci
viata de scoald sau viata din experienta lor.
Unele sunt prea indepdrtate de experienta lor.
Dar inteleg pénd la urma”.

in  plus, Adriana stie s&-i
responsabilizeze si sa-i facd atenti la
consecintele actiunilor lor; astfel, a inventat
taxa bomboanelor, la care copiii se supun:
,, Pentru orice chestie pe care nu ai facut-o cum
trebuie, existd o consecintd logicd. Da, dacd
ai intdrziat, data viitoare aduci bomboane”.
Unul din secretele ei in facilitarea activitatilor
IMPACT este ca reuseste sa coboare la nivelul
de intelegere al copiilor si face acest lucru
coreland experientele de acum cu cele proprii,
din copilarie: ,si eu imi amintesc de mine, imi
amintesc de mine cdnd eram mai micd, nu
Imi amintesc nicio ord de romand, nici o ord
de mate; imi amintesc toate serbdrile, toate
la care am fost... Deci emotiile ti
iti amintesti informatiile”.
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Lideri IMPACT (profesori voluntari )

Adriana este optimistd in ceea ce
priveste impactul programului IMPACT asupra
copiilor, in durata lunga: , Eu cred cd toti ajung
sd Tsi asume responsabilitdti, numai ca unii au
si curajul sa isi asume si au increderea in ei cd
pot sd facd, sd ducd la bun sfdrsit si altii inca
nu au. La un moment dat, eu sunt convinsd cd
toti o sa fie niste oameni care o sd isi asume
in comunitate ceva, mdcar in familia lor o sa
fie niste oameni responsabili”. Copiii Adrianei
isi doresc sa invete n continuare, isi doresc sa
fie un exemplu pentru cei din jur. Deocamdata
sunt un grup vesel de copii de diferite varste,
intre 11 si 15 ani, inteligenti si deschisi, care se
ajuta ntre ei, care se gandesc la comunitatea
in care trdiesc si sunt fericiti atunci cand pot
face bine: adevdrati IMPACTi.

QoD
SQOR

Silvia Farcas:
“la IMPACT suntem un
grup de prieteni ”

Liceul Teoretic ,,Al. Papiu llarian”, Dej, jud. Cluj

SILVIA este profesor de fizica si lider IMPACT
din 2009, punand bazele unui club cu copiii
a caror diriginta era. Membrii de atunci au
terminat liceul, iar incepand din acest an
clubul IMPACT are membri noi, “copii dornici,
inimosi, care invatd si isi fac timp si pentru
activitdti de voluntariat”.

Ultimul proiect realizat de clubul
sdu s-a numit ,Speranta de Mdrtisor” si a
presupus realizarea unui spectacol caritabil
pentru ajutorarea unui numar de 10 copii
grav bolnavi. Banii stransi din spectacolul
organizat la Casa de Culturd in martie anul
acesta au fost folositi pentru cumpararea de

medicamente pentru copiii cu boli cronice.
Spectacolul a fost “mdret”, un adevarat
spectacol-maraton de aproape 5 ore, care
a inclus pisese de teatru, cantece, recitari.
N-au vandut bilete, ci au instalat doua cutii
pentru donatii, unde fiecare a contribuit cum
a crezut de cuviinta. Sala a fost plind ochi, iar
reactia de dupa a fost: “Cand faceti urmatorul
spectacol? Ati facut ceva pentru Dej!”. Copiii
Silviei s-au mobilizat foarte bine, fiecare
si-a facut foarte bine partea lui, iar Silvia a
considerat cd e o experienta extrem de utila
pentru club. Tn plus, au castigat membri noi:
cum copiii care ficeau naveta plecau mai
repede, alti copii s-au oferit sd ajute, si apoi
au devenit si ei membri IMPACT. Copiii au fost
foarte multumiti de rezultate, si motivati sa
meargd mai departe.

Silvia e o persoana calda, sufletista
si un bun pedagog, caruia fi place sa lucreze
cu copiii, iar copiii la randul lor o iubesc si
vin la club atrasi de ea. De rdamas, raman
cei care se tin de treaba si inteleg ca e si
de muncd, nu doar distractie. Desi e o fire
deschisg, Silvia pastreaza de regula o oarecare
distanta formald intre ea si elevi; in schimb,
cum singura recunoaste, cu cei de la IMPACT,
vrand-nevrand, este mai apropiata: “muncim
cot la cot, ne stresdm aici dacd nu ne iese
ceva, stdm mult impreund. La clasd imi fac
treaba, dar nu se amestecd cele doud roluri.
Aici insd la IMPACT suntem mai liberi, aici



chiar Ti incurajez sd-si spund pdrerile, opiniile,
aici suntem camarazi, dincolo suntem dascdl
si elevi”.

Ca lider, Silvia reuseste sa incurajeze
personal fiecare copil: pe fata care a prezentat
spectacolul a sprijinit-o in pofida neincrederii
unor colegi profesori si a avut dreptate. “Pe
mine ma intereseazd copilul ca individ, nu ma
intereseazd din ce mediu provine, cdti bani
au pdrintii sau ce fac, ci copilul. Cum esti tu
ca om, ce vrei sd faci, dacd te implici...”. Silvia
iubeste genuin copiii: “Mie-mi plac foarte
mult copiii, imi place totul la ei, imi place
sinceritatea, deschiderea, sd stie ce vor sd
facd, gdndirea pozitivd, optimismul, inocenta
mai ales, puritatea, hdrnicia si sper cd invdt
de la ei lucruri bune, adun ce-mi place. Mi-s
foarte dragi copiii deschisi, sinceri, onesti si
harnici, dornici de actiune. Niciodatd n-am
impus restrictii, cine poate sd vind sau nu,
dacd vin cu pldcere, vin pentru mine, vin
pentru IMPACT si trebuie s-o facd cu pldcere”.

Pe Silvia o motiveazd puternic
faptul ca copiii vin cu drag si reusesc sa facad
impreuna lucruri frumoase si le observa
evolutia si dezvoltarea In timp: “Copiii se
dezvoltd, primesc incredere in fortele proprii,
mai ales cdnd vdd cd pot ajuta, cd pot face
ceva. Se dezvoltd pe multe laturi. Copiii care
vin la IMPACT cdstigd mult, casnga pute
fortd. In viata de zi cu zi, te
trimite mama. Dar la |

se dezvoltd pe laturi mai importante, invatd
lucruri pe care le vor folosi in viatd. Dacad as fi
avut eu sansa asta, sd invdt lucrurile astea in
liceu, cred cd md dezvoltam mai rapid”.

Silvia a aflat indirect ca cei de la
IMPACT o considera “un profesor de treabd”,
adicd bun si corect; ea insasi considera cd este
un sprijn si un camarad pentru copii, care vin
la ea sa intrebe orice. Uneori, recunoaste
Silvia, proprii ei copii, si ei adolescenti, sunt
oarecum gelosi pe relatia apropiata pe care
Silvia o are cu copiii de la IMPACT; desi mai
participa la activitati si sunt buni prieteni
cu IMPACTiI, Silvia si-ar dori “sd prindd si ei
gustul voluntariatului”. Atunci cand s-a pus
problema sa renunte la postura de lider, copiii
de la IMPACT i-au spus ca fara ea nu vor sa
meargd mai departe. Asa ca au continuat, iar
Silvia recunoaste, “imi dau seama cd sunt abia
la inceput si mai am multe de invdtat”.
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LIDERI iN IMPACT

COSMIN sau ROXANA sunt doar 2 dintre tinerii care
au crescut cu IMPACT si/sau VIATA, iar intr-un anumit moment
si-au asumat un rol activ in organizarea si facilitarea activitatii
cluburilor lor. Povestile lor suprind foarte bine tocmai felul in
care s-au dezvoltat ca si membri IMPACT, programul capacitan-
du-i sé-si asume rolul de lider. ins& procesul lor de formare nu
se opreste in momentul in care ei se desprind din randul mem-
brilor. Ei continua sa fie pusi in situatii care sa-i provoace si din
care sa invete.

Liderii elevi se ataseaza de programul IMPACT asa cum
putini membri o fac, iar rolul lor in dezvoltarea cluburilor este
foarte important. Deseori ei faciliteazd cu succes perioadele
de trecere de la o generatie la alta de membri IMPACT. in un-
ele cluburi ei sunt un suport real pentru voluntarii profesori iar
n altele faciliteaza singuri activitdti de tip IMPACT. Acestia sunt
atat marturiile vii ale impactului pe care programul il are asupra

elevilor cat si mobilul miscarii de tineret IMPACT prin pasiunea,
implicarea si initiativele lor.

Cand tineri studenti precum Lidia sau lulian se aldtura
programului IMPACT, atat pentru ei cat si pentru echipa FNO e
greu de preconizat daca acestia se vor simti sau nu compatibili cu
programul. Lidia si lulian sunt doar 2 dintre cei care s-au regasit
in IMPACT, si-au asumat misiunea acestuia si coordoneazd cu
succes activitatea cluburilor lor. Fara implicarea si devotamentul
acestor tineri lideri, elevi si studenti, programul IMPACT nu ar
ajunge la elevi aga cum o face: nu ar fi la fel de accesibil si nu s-ar
plia pe nevoilor acestora de invatare cu usurinta si rapiditatea cu
care o face. Astfel, le multumim!

Octavia Mihaela Bors
Coordonator Local, Cluj Napoca



este masteranda la

Lidia State
Psihologia Resurselor Umane si Sanatate
Organizationalad si unul dintre cei mai vechi

voluntari studenti in reteaua cluburilor
IMPACT din Cluj Napoca. Lidia s-a alaturat
voluntarilor Fundatiei Noi Orizonturi in 2009,
iar din toamna anului 2010 a inceput sa ajute
la facilitarea activitatilor clubului IMPULS de
la Liceul Teoretic “Eugen Pora”. Tn ultimii ani
ani ea a fost un ajutor stabil pentru profesorii
coordonatori, dar si un bun prieten pentru

membrii clubului, care s-au atasat foarte mult
de ea. A reusit, prin energia si entuziasmul
ei, sa-i motiveze permanent pe copii, sa-i
ajute sa realizeze proiecte tot mai complexe
si mai interesante. Tn plus, Lidia mérturiseste
ca fiind voluntar a crescut si ea foarte mult,
si-a dezvoltat abilitatile de comunicare, de
management de proiect, de facilitare, formare
si rezolvare a situatiilor conflictuale.

La finceput cand si-a inceput
activitatea de lider la club, recunoaste Lidia, nu
i-a fost usor: copiii erau blazati, neincrezatori,
convinsi cd lucrurile nu se pot schimba sau
oricum nu sta in puterea lor sa schimbe
ceva. Cu timpul, Tnsd, s-au atasat afectiv de
ea, poate si pentru cd o priveau ca fiind “de-
a lor”. in plus, s-a dezvoltat si o apartenent
la grup, se cautau si se asteptau unii pe altii,
se sunau, comunicau pe grupul de Facebook.
Toate acestea le-a dat curaj IMPULSilor, iar
odatd si cu acumulurea de experienta, au
implementat proiecte tot mai complexe. Unul
dintre membrii clubului a povestit ca: “Lidia
ne-a ridicat o datd pe toti ca grup si apoi pe
fiecare persoand, ne-a invdtat sd ne vedem ca
un intreg si apoi ne-a luat pe fiecare in parte,
ne-a studiat (chiar fdrd sd ne ddm seama) si
ne-a fdcut persoane mai bune, ne-a provocat
sd venim cu idei care nici nu stiam ca exista in
interiorul nostru”.

in IMPACT, relatia membrilor cu
liderul este extrem de importanta, Lidia a

observat cd tinerii se bucurd in mod deosebit
de aprecierea profesorilor lor sau de prezenta
acestora la evenimentele organizate de ei.
Lidia recunoaste ca a invatat foarte multe
de la copiii cu care a lucrat ca lider IMPACT:
“Inainte, eram genul de om care vroia sa
termine totul repede si care lua mult prea
multe sarcini asupra lui, vroiam rezultate
imediate. Dacd trebuia sd fac singurd totul,
faceam. Prin IMPACT am invdtat sd fac un pas
inapoi, sa lansez o intrebare si sa-i las pe altii
sd vind cu idei, uneori cu idei mai bune decdt
ale mele sau ale profesorilor”.

Lidia a deprins repede ceea ce
deosebeste un lider IMPACT bun de un altul:
disponibilitatea si deschiderea de a invata, la
randul sau, cu atat mai mult cu cat se simtea
apropiata ca varsta si isi amintea propriile
experiente: “Am simtit cum le transmitem
incredere, cd stiu cum eram eu in liceu, nu
stiam de ce sunt capabild si as fi avut nevoie de
un indrumdtor.” De asemenea, munca de lider
a avut un impact vizibil si asupra dezvoltdrii
personale: “Partea asta mi-a prins foarte bine
si mi-am dat seama de unele calitati pe care
nu stiam cd le am, dar si de unele defecte, cum
ar fi sd vorbesc mai putin”.

Desi actualmente Lidiei nu-i mai
permite timpul sd lucreze ca lider IMPACT,
aceasta experientd de peste trei ani ramane
cu siguranta una pozitiva si utila pentru
dezvoltarea ei profesionala ulterioara: “Pentru
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mine a fost totul foarte frumos, cred cd de asta
a si durat atdt. A fost cea mai lungd relatie de
colaborare; am mai fdcut voluntariat, dar cu
FNO a fost cea mai lungd relatie. Asta e lumea
in care trdim, nu stim exact ce putem si ce nu,
si IMPACT asta iti dd ocazia sd inveti. Invétare
prin experientd. Si asta e valabil si pentru
lideri”.

Unul din membrii IMPULS isi aminteste despre
primele interactiuni cu Lidia: ,Dupd prima zi
in care Lidia a venit in grupul nostru ca lider,
au fost doud lucruri legate de ea care ieseau
in evidentd Tn mod deosebit, sociabilitatea si
entuziasmul ei caracteristic. Sunt sigurd ca
Lidia a fost unul din factorii principali care
ne-au ajutat in dezvoltarea noastrd personald
cat si a grupului, care acum este mai unit ca
niciodatd. Prezenta siindrumarea Lidiei au fost
esentiale pentru grupul nostru, care de multe
ori a fost aproape de destrdmare. Pe ldngd
faptul cd ne-a invatat lucruri esentiale pentru
un grup, Lidia a fost intotdeauna apropiatd
de noi, toti membrii, existdnd o relatie mai
mult de prietenie decdt de coordonare-
subordonare, ceea ce este unul din lucrurile
care stau la baza unei bune intelegeri intr-o
comunitate, oricdt ar fi ea de micd sau mare.”
(membru, IMPULS)

QO
RO

IULIAN a auzit prima oara despre
programul IMPACT in urma cu 3 ani de zile
de la co-liderii sai din tabara VIATA: ,Mi s-a
pdrut asa, foarte, foarte tare, vorbeau cu
multd pasiune despre IMPACT, ei fiind lideri la
cluburi. Si chit cd nu stiam eu prea bine cu ce se
mdndncd, am zis sd incerc. Pdrea totul foarte
frumos, si md bucur cd mi s-a oferit sansa sd
fiu lider, pentru cd este foarte tare programul
dsta”. Tn prezent, lulian, absolvent de Litere,
lucreaza ca barman, dar ziua de marti este
dedicatd n exclusivitate activitdtilor de la

IMPACT.

Pentru lulian, tabdra VIATA a fost
o experienta definitorie; ca lider IMPACT, el
incearca sa foloseasca aceasta experienta
pentru a-i ajuta pe altii sa se dezvolte: ,pe
mine, unul, tabdra VIATA m-a schimbat foarte
mult; mi-am schimbat foarte mult gdndirea si
am zis c¢d dacd eu m-am schimbat, as putea
sd schimb si eu alti copii, alti tineri. Incerc sé-i
fac s devind mai buni , sG reuseascd sa-si
atingd potentialul maxim”. Pentru aceasta,
considerd el, liderul trebui sa aiba niste calitati
specifice, pe langa dorinta de a ajuta; liderul
trebuie sd le inspire membrilor incredere.
Trebuie sd fie un model pentru ei, adicd felul
cum vorbeste, cum se poartd la club, trebuie
sd fie in asa fel incdt copiii sd-I copieze intr-
un fel, intre ghilimele. Sd fie un prieten mai
mult, sd fie o persoand cdreia sd poatd sa-i
ceard si un sfat”. O dimensiune esentiald
a dezvoltdrii personale, pe care lulian o
asociazd cu experienta sa in tabara VIATA si
pe care vrea s-o transmita mai departe este
increderea: n sine si in ceilalti. Desi nu exista
un model universal pentru ceea ce inseamna
un lider bun, cu siguranta acesta trebuie sa
aiba o calitate definitorie, bucuria de a lucra
cu tinerii: , ar trebui sd-i placa ceea ce face, s
nu ia clubul ca pe o slujbad, ori o obligatie, ci sa
faca asta din pldcere, sd-i placd si sd vrea sa
invete niste tineri”.
Cand si-a inceput activitatea in urma cu un



an la clubul de la Spiru Haret, un club care
functiona deja de trei ani, lulian a avut emotii,
dar relatiile relaxate si prietenesti cu ceilalti
lideri si cu membrii l-au facut sa se integreze
repede n familia IMPACT: ,prima oard mi-a
fost putin fricd, nu stiam ce sd fac exact, eram
foarte agitat, dar pe mdsurd ce am avansat,
copiii au fost super, membrii au fost super
si m-am integrat destul de repede. Acum
suntem foarte ok, suntem prieteni chiar”, in
plus, a reusit sa depdseascd un moment dificil,
cand membrii noi au resimtit diferente fata de
membrii mai vechi si au vrut sa renunte. lulian
i-a convins ca toti au de Tnvatat unii de altii, si
e important sa continue impreuna.

La Tnceput, membrii clubului se
raportau la lulian ca la un fel de autoritate:
,md vedeau mai mult ca pe un sef, apoi insd
am vorbit si le-am explicat cd ok, eu nu sunt
seful aici, ci sunt doar un indrumdtor, eu incerc
sd vd dau doar un sfat, dar pdnd la urma voi
luati deciziile. Si pe mdsurd ce a trecut timpul,
ne-am cunoscut mai bine, cred cd acum sunt
mai mult ca un prieten pentru ei, adicd mai
vorbim asa, le-am zis cd pot vorbi cu mine
despre orice, si chiar uneori dupd club mai
stdm si mai vorbim si despre chestii care
nu-s de IMPACT, mai imi cer cdte un sfat...”.
Desi membrii clubului continud sa-i ceara
parerea si acordul in tot ceea ce fac, relatiile
dintre ei sunt cu siguranta de prietenie si
apropriere; atunci cand lulian a lipsit mai mult

fiind bolnav, IMPACTii fi trimiteau tot timpul
mesaje rugandu-l sa vina Thapoi, iar cand s-a
intors, l-au primit cu urale: ,acum am ajuns
ca un prieten pentru ei, dar cdnd e de luat
vreo decizie, tot timpul md sund, imi trimit un
mesaj, si md intreabd ce pdrere am. Eu le-am
zis ¢d In principiu ei iau deciziile, eu pot sd zic
doar da sau nu, ori sd-i mai sfdtuiesc pe ici
pe colo, dar in final ei conteazd, ei trebuie sd
decidd”.

in cele din urm3, colaborarea lui
lulian cu programul IMPACT a avut efecte
pozitive si asupra dezvoltdrii sale, inoculandu-i
virusul voluntariatului: , Pot sd spun cd nu am
mai fdcut voluntariat inainte, si de cdnd am
ajuns in IMPACT am vdzut mai bine cu ce se
mdndncd voluntariatul. De cand am inceput
sd fac asta, parcd imi doresc sd fac mai mult
voluntariat, si mai mult. Am inceput sd fiu
mai relaxat si fac fatd mai usor grupurilor noi,
chiar si in afara IMPACT-ului. Si am inceput sd
fiu mai responsabil...mult mai responsabil”.

RLon®
-gAg‘

Cosmin Fineas :

» IMPACT e cel mai frumos
program pe care I-am vazut
vreodatd (...) IMPACT-ul te
marcheazd pe viatd ”

Lider junior la Liceul Teoretic Lupeni, Lupeni, jud.
Hunedoara

COSMIN FINEAS e in clasa a Xl-a
si lider junior la clubul sdu, Nihil Sine Deo,
Lupeni, o persoana foarte implicatd si
motivata sd facd lucruri si sa schimbe ceva
in comunitatea lui, fiind astfel un exemplu
pentru alti membri IMPACT si nu numai. A
ajuns in IMPACT chemat de o prietenad si s-a
adaptat imediat, sedus de metodele si jocurile
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folosite. in anul urmator deja ajuta un lider la
un alt club cu o traducere. Acum Cosmin este
liderul junior si faciliteaza activitati IMPACT
pentru membri clubului sau.

Cosmin are o incredere maxima in
programul si metodele IMPACT, despre care
vorbeste cu o maturitate neobisnuita pentru
varsta lui: ,,IMPACT este despre implicare, ar
putea implica pe oricine, depinde de timpul
investit si de disponibilitatea fiecdruia, e
pentru toti. E cel mai frumos program pe
care l-am vdzut vreodatd”. Un avantaj special
al programului IMPACT este ca foloseste
calitatile fiecaruia si resursele locale: ,E
un instrument foarte interesant, dacd-I
mdnuiesti bine”. De pilda, spune el, ,dacd
cineva are un temperament mai dificil, 7i dai
mai multe sarcini si el se responsabilizeazd,
se tempereazd. Singura limitd e motivatia: ca
omul sd creadd cd vrea sd facd ceva”.

Programul IMPACT are o
particularitate proprie prin relatia speciala
dintre participanti, dar si dintre participanti
si lider. , Poti sd vezi ce poti deveni in IMPACT
si asta te motiveazd sd continui, si-ti dd si o
satisfactie morald cd faci ceva pentru ceilalti”.
Tinerii au niste resurse unice: energie,
entuziasm, care trebuie scoase la iveald cu
grija, si IMPACT reuseste acest lucru. Tinerii
din Lupeni, crede Cosmin, sunt extrem de
inteligenti si receptivi, ,0 resursd incredibild
de idei”.

in  dezvoltarea sa personal,
implicarea in clubul IMPACT a avut influenta
cea mai mare, pentru ca i-a folosit calitatile
si i le-a pus in practica. Cand e vorba de
incredere, Cosmin considera ca e vorba mai
mult de calitatea increderii, ,,cum localizezi
sursele de incredere”: urmarind pe cineva in
interactiunile de la IMPACT, poti sa-l cunosti
mai bine si sa vezi dacd poti avea incredere.

Au fost multe momente
emotionante in IMPACT pentru Cosmin,
in cei trei ani, cum ar fi atunci cand a vazut
rezultatele unor proiecte la care a lucrat, dar
si atunci cand a trebuit sa scrie singur un
proiect. Cosmin a invatat cel mai mult atunci
cand a primit un feedback critic din partea
unui lider; a avut un moment de revolta, dar
a reusit sa treacd peste orgoliul propriu si sa
invete lectia aferentd. Metodele IMPACT i se
par foarte curajoase, foarte vizionare, foarte
practice, si mai ales atractive pentru tineri.
Principala calitate a unui lider, dupd parerea
lui Cosmin, e sd stie sa comunice, sa fie gata
pentru schimbare, in el insusi si in ceilalti.

Cosmin crede cu tdrie in educatia
non-formala, dar numai construita pe educatia
formala, pe care o completeaza. E constient
de valorile pe care le-a invdtat la IMPACT, in
primul rand curajul. in plus, crede el, valorile
se transmit, dinspre familie spre IMPACT, dar
si invers. Si toatd interactiunea asta creeazd
valori noi, dar si o responsabilitate care nu

e totdeauna usor de dus: ,N-au fost numai
zile cu soare”. Dar Cosmin se simte motivat
continuu de rezultate. Tocmai de aceea, i-ar
sfatui pe toti tinerii sa se implice, pentru ca
rezultate vor fi cu siguranta.

Ceea ce construieste IMPACT-ul,
crede el, este un proiect de duratd lunga:
,cumva rdmdne ceva acolo, in sufletul lor, si
pe viitor dacd o sd fie nevoie se vor motiva.
IMPACT-ul te marcheazd pe viatd”. Cosmin
fnsusi 1si doreste sa ramana implicat, orice
profesie si-ar alege, isi doreste sa-i ajute pe
cei care vor sd schimbe ceva. Tn acelasi timp,
recunoaste cu modestie: “n-am avut tot
timpul curaj, m-am implicat pentru cd s-au
implicat si altii... am vrut sd fiu cu oamenii
care erau acolo. A existat IMPACT si eu am fost
la locul potrivit. Sunt un produs, practic, asta
sunt. Si ma bucur mult”.



Roxana Chebac:

,IMPACT are toatd vina pentru
cd eu vreau sd fac voluntariat in
continuare ”

Voluntar SEV (Serviciul European de Voluntariat),
Kuressaare Noortekeskus, Estonia

ROXANA CHEBAC se autodefineste
drept un produs al programului IMPACT:
Jfelul meu de a fi si stilul meu de viatd sunt
un produs al celor sapte ani, din 2005 pdnd
fn 2012”. Totul a inceput Tn mai 2005 cand
Roxana a participat la primele intalniri IMPACT
: ,m-am indrdgostit de cum decurg intdlnirile,
de cum cresteam noi la fiecare intdlnire, de la

una la alta, eram mai uniti, parcd formam o
echipd. Si dupd aia nu am mai incetat sd mai
merg, indiferent dacd am fost membru, lider,
doar colaborator, doar observator, nu am
incetat sa merg la intéinirile IMPACT”.
Un element decisiv pentru afinitatea
Roxanei pentru program a fost cu siguranta
increderea 1n liderii de atunci (Maria
Budeanu, profesoara de religie), care au stiut
s-0 atraga si s-o motiveze: ,am avut toatd
Increderea, si cred cd asta e cel mai important
in momentul in care intri in contact cu un club
IMPACT, sd ai incredere in lideri si sd te lasi
cumva purtat de ei, pentru cd liderul nu este
doar ca sd faciliteze un proiect, liderul este
acolo in club ca sd te indrume si ca sd te ajute
sd te dezvolti personal, sa-ti ldrgesti orizontul
in toate domeniile, nu numai in voluntariat”.

in timp, clubul IMPACT a devenit
un cadru intim si cald, pe care Roxana, ca
majoritatea membrilor, il asociaza cu o
familie: ,pentru mine e o altad familie, sunt
cdteva persoane din cadrul IMPACT, pe care
le stiu de 7 ani, care m-au ajutat sG md
maturizez, care m-au ajutat cand am avut
probleme. Nici nu mai conteazd de la ce club
esti, esti in IMPACT, da, esti de-al nostru, ca o
mare familie”.

Privind in urmd la propria
experientd, dar si la cea a altora, Roxana
observa cu finete transformarile prin care

trece un membru IMPACT: ,la inceput e
confuz, e usor orgolios, e foarte increzator
cd el poate orice, e sigur cd nimic nu o sd
7i schimbe felul de a fi, felul de a fi cel mai
bun, si pe parcursul intdlnirilor IMPACT isi dd
seama cdt de special este cu adevdrat si cd
valorile pe care le are sunt mai importante
decdt ce afiseaza”. Ea Insdsi a trecut printr-un
lung proces de dezvoltare personala, in cadrul
caruia un moment decisiv a fost trecerea de
la statutul de membru la cel de lider junior:
»mi-a pdrut destul de dificil, pentru cd eu md
simteam in continuare un membru, eram un
membru mai mare decat ceilalti, si era destul
de greu pentru mine, cd nu mai eram eu cea
care trebuie sd fie indrumatd, ci eram eu cea
care trebuia sd indrume, nu mai eram eu care
participam la jocuri, eram eu care coordonam
jocurile. Dar usor, usor am inceput sd md
adaptez”.

Pentru Roxana, ca pentru toti
voluntarii de vocatie, voluntariatul ,,a devenit
un stil de viatd, dacd Titi intrd in sénge, nu
mai iese niciodatd. Dacd ai ocazia sd mergi la
intdlInirile IMPACT, iti vine sd tot mergi pentru
cd te trezeste, iti ldrgeste orizonturile, iti oferd
noi posibilitati de a petrece timpul liber, si mai
tdrziu am vdzut ce impact pot sd am asupra
oamenilor”. Pasiunea pentru voluntariat
este doar unul din lucrurile pe care Roxana
le impdrtdseste cu ceilalti membri ai marii
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familii IMPACT: ,avem in comun, vreau sd
cred, pasiunea pentru voluntariat. Am intdlnit
foarte multivoluntari IMPACT, si din lasi, si din
tard, si majoritatea avem cam aceeasi sclipire
n ochi cdnd vorbim despre IMPACT. Mai ales
cei din perioada 2006 - 2007, pentru cd a fost
mai greu la inceput... Si mai cred cd avem in
comun dorinta de a schimba, cred ca acesta
e cel mai puternic punct”. Mai mult decat
atat, voluntariatul a devenit parte integranta
a personalitatii Roxanei, dupda cum singura
marturiseste: ,deja la mine e ceva atdt de
ambiguu cd nici nu mai stiu, care e partea
mea voluntarul, pur si simplu sunt eu, cd sunt
Roxana sau voluntarul, in IMPACT am invdtat
cele mai multe lucruri bune, valori si principii
pe care le aplic”.

Roxana apreciaza in mod deosebit
sansa de dezvoltare personalda pe care i-a
oferit-o programul IMPACT, dar si bucuriile si
senzatiile unice resimtite cu fiecare activitate
si fiecare proiect: ,e frumos sa stii ca ajuti
la o schimbare si cdnd vezi cd lucrurile merg
bine, cdnd vezi un zdmbet al unui copil pe
care l-ai ajutat, sau al unei bdtrdne, ai adus
un plus existentei ei, nu numai azi dureazd,
si mdine. E un sentiment care nu poate fi
definit, nici nu stiu ce e, uneori e o mandrie
cd eu pot sd fac asta, e o mdndrie pldcutd,
nu e egoistd sau orgolioasd, e bucuria de a fi
parte a unei comunitdti, sd stii c¢d tu ai facut

ceva ca sd imbundtdtesti, iar lucrurile astea
numai IMPACT le-a trezit in mine. Cred cd
IMPACT are toatd vina pentru cd eu vreau sd
fac voluntariat in continuare, e vina numai a
lui”.

QO
RO



Alexandra loan
Manager de proiect

PROIECTE DE SERVICIU iN FOLOSUL
COMUNITATII iN PROGRAMUL IMPACT

Proiectele implementate de cluburile IMPACT abordeaza o
gama foarte larga de probleme si situatii la nivelul comunitatilor in care
tinerii voluntari isi desfasoara activitatea, iar acest lucru reiese si din
exemplele de buna practica descrise in continuare.

Complexitatea proiectelor in folosul comunitatii sau a
proiectelor de antreprenoriat social implementate de cluburile IMPACT
creste odatd cu acumularea de experientd pe parcursul activitatilor din
program, cluburile IMPACT ajungand in unele cazuri sa influenteze
decizii si actiuni ale autoritatilor locale. Pe langa contributiile pozitive
pe care proiectele le aduc in comunitdti, ele reprezinta principalul
instrument de invatare Tn cadrul programului IMPACT, oferindu-le
tinerilor experiente valoroase.

Chiar daca este vorba de proiecte centrate pe aspecte sociale
sau proiecte care includ o componentda de antreprenoriat social,
membrii IMPACT se dedica in totalitate cauzei pe care o sustin, pentru
a demonstra cd au un cuvant de spus si pentru a dovedi ca nu doar
spun, ci fac. Legaturile de durata care se nasc intre tineri si beneficiarii
proiectelor lor dovedesc incad o data ca voluntarii IMPACT cresc alaturi
de comunitatile pe care le reprezinta si ca devin usor, usor cetatenii
activi si implicati pe care ni-i dorim.

Alexandra loan
Manager de proiect, Fundatia Noi Orizonturi
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femeilor din comund de 8 Martie) sau proiecte
de ecologizare: “Respectd natura! Trdieste
sandtos” si “Eco pas cdtre un viitor verde”.

Cu un an in urma, elevii de la
Grupul Scolar Agricol Halanga au fost martorii
involuntari ai unui eveniment nefericit: una
dintre colegele lor si-a pierdut viata sub ochii
lor, intr-un accident de circulatie. Factorii
care au dus la acest lucru au fost lipsa de
vizibilitate a soferilor in zona scolii, viteza
si faptul ca majoritatea elevilor trec strada
in mod frecvent, print-un loc nesemnalizat,
___pentru a ajunge la un mic chiosc alimentar

de peste drum. Toti elevii au fost socati de
acest eveniment, dar IMPACTii, impreuna cu
liderii lor profesoarele Diana Anita si Jenica
Dundrintu, au hotarat sa faca ceva in acest
sens; asa s-a nascut proiectul lor “Viata are
prioritate!”. “Ne-am géndit cd dacd o sd facem
ceva si o sd se vadd la televizor, soferii o sd

Proiectul ”Viata are prioritate!”
“Ne-am gdndit cd dacd o sd facem
ceva si o sd se vada la televizor,
soferii 0 sd invete sd reducd viteza,
sd tind cont cd aici e o scoald”.

invete sd reducd viteza, sd tind cont cd aici e o
scoald”.

Grup Scolar Agricol Halanga,
Halanga, jud. Mehedinti
Copiii si-au propus si au reusit sa
faca, cu sprijinul politistilor de la Serviciul
Circulatie, o campanie de informare in trafic. Tn
cadrul acesteia, politistii opreau masinile, iar
copiii de la IMPACT le ofereau soferilor pliante
si le explicau ce s-a intamplat, rugandu-i sa
conduca responsabil. Desi nu toti soferii au
reactionat pozitiv, iritati ca sunt opriti in trafic
fara sa fi gresit ceva, impactii s-au straduit sa-i
facd sa inteleagd cd pentru ei e important, ca

Clubul ProlIMPACT de la Grupul
Scolar Agricol Halanga (Mehedinti) s-a infiintat
in octombrie 2009 si a realizat de atunci
numeroase proiecte in folosul comunitatii,
cum ar fi “Ddruind, cdstigi un prieten” (cand au
dus pachete cu alimente unor copii din familii
nevoiase), “Primdvara incepe cu tine” (cand
au facut cu mana lor martisoare si le-au daruit

s-a iIntamplat ceva acolo care i-a afectat direct
si ca proiectul lor incearca sa constientizeze
opinia publica si participantii la trafic cu privire
la riscurile asociate cu lipsa de vizibilitate si
vitezd. Alte doua efecte pozitive ale acestui
proiect de succes au fost faptul ca chioscul de
peste drum a fost inchis si s-a deschis unul chiar
n incinta scolii, precum si faptul ca IMPACT a
reusit, cu sprijinul unei firme sa instaleze un
corp de iluminat care sa semnalizeze faptul
ca acolo e o scoala si o trecere de pietoni.
De asemenea, cei de la IMPACT impreuna cu
liderii lor incearca sa convingd Primdria sa
instaleze si un sistem de iluminat intermitent.

Copiii au fost foarte mandri de
realizarea lor, cu atat mai mult cu cat ei sunt
intr-o situatie mai speciala: majoritatea
provin din familii dezorganizate, cu probleme
materiale, cu educatie familiala minimala.
Multi dintre ei sunt extrem de timizi si nu-si
gasesc cuvintele sa se exprime sau, din contra,
au probleme de comportament, anturaje
nepotrivite, traiesc la internat si sperd sa
termine liceul si sa-si gaseasca de lucru. Sunt
cazuri de copii care au vrut sa abandoneze
scoala, sa ramana sa-si ajute familiile, dar care
pana la urma au venit in clasa a-IX-a la liceu,
au Tntalnit o comunitate-de tineri si mai ales
familia IMPACT, iar acum, dupa 2-3 ani de
lucru in echipa si-au imbunatatit comunicarea
si deschiderea fata de cei din jur,.dar mai ales
au fnceput sa-si imagineze un/viitor al lor, cu



proiecte, vise si dorinte proprii.
Diferentele intre acesti tineri si cei
care au acces permanent la internet, familii

unite si bundstare materiald sunt extrem de

vizibile; totusi, cu atat mai mult, pentru ei
IMPACT este o sansa deosebitd de a invata
mai multe despre lumea in care trdiesc, de
a le deschide orizontul si a le cladi o minima
incredere in sine si in posibilitatea de a avea
o viatd mai buna. Pentru ei, a fi o poveste de
succes e un eveniment iesit din comun, cu care
se obisnuiesc greu.

QooR
‘2‘9A

impreun3 pentru Ciianu:

In urma excursiei, elevii din Cdianu
au mdrturisit cd si-ar dori si ei un
club IMPACT la ei in scoald, si cd
ar vrea sd facd si ei ceva pentru
scoala lor.

/

Liceul Teoretic ,,Onisifor Ghibu”, Cluj Napoca, jud. Cluj

in anul 2010, membrii clubului
IMPACTI si-au propus sa amenajeze n gradina
scolii, un spatiu pentru a tine ore in aer liber.
Pentru a obtine banii de care aveau néevoie,
ei au participat la un concurs national de
proiecte organizat de o companie romaneasca

[N N =S < ¢
nsd nu s-au aflat printre castigatori. Dorindu-
si foarte mult ,clasa lor in aer liber” au venit
cu ideea de a organiza un festival caritabil...
astfel s-a nascut Ghibstock 2010 si IMPACTIIII
au strans fondurile de care aveau nevoie. Au
urmat Ghibstock 2011 si Ghibstock 2012,
fiecare editie a festivalului sustinand financiar
cauzele dorite de membrii clubului.

2011, editia a Il-a a
festivalului Ghibstock a gazduit concerte,
panou de catdrare, paintball, targ hand-made,
tatuaje temporare, caricaturi si facepainting,
expozitie caini, teatru, proiectii de film in
aer liber, demostratie grafitti, campionat
frisbee, standuri cu-mici, suc si prajituri etc.
Au participat 1000 de persoane si membrii
clubuluiaustrans peste 7000 de lei—IMPACTIIII
dorindu-si sa strangd bani pentru organizarea

ey 2

in anul

unor  activitati

educative pentru

20 de copii din satul Caianu (clasele V-VIII)
aflati n prag de abandon scolar despre care
au aflat de la matusa unuia dintre membrii
clubului.

Clubul a organizat

educativa de 4 zile prin care si-au dorit sa i

0 excursie

invete pe acesti copii, prin puterea exemplului
si prin participarea la activitati comune, valori
precum spiritul de echipd, increderea, dar
si sa-i ajute sd-si schimbe atitudinea fata de
scoala.

Toata excursia a fost organizatd de
tinerii din IMPACT, care s-au gandit la toate:
au pus la cale jocuri distractive, ca sa le arate
ca scoala poate fi “fun”, s-au gandit la hrana
copiilor, la ora de culcare, la ce mai trebuie
facut ca ei sa fie in sigurantd si sa se simta
bine. Fiecare IMPACT a avut n grija un copil si
a jucat rolul unui frate mai mare. l-au impartit
in patru grupe, fiecare specializata intr-o
disciplina: biologie, literatura etc. La sfarsit,
au lucrat Tmpreuna pe un proiect, folosind
lucrurile invatate impreuna. Copiii din IMPACT
le-au facut fiecaruia cadouri, insigne, diplome,
iar cei din Caianu au fost foarte emotionati.
Excursia educativa a avut efecte pozitive
atat asupra membrilor clubului, cat si asupra
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copiilor din C&ianu. Tn urma excursiei, elevii
din Cdianu au marturisit ca si-ar dori si ei un
club IMPACT la ei in scoald, si ca ar vrea sa
faca si ei ceva pentru scoala lor; la final, au
venit la cei din IMPACT sa le spuna: “atdta de
faini sunteti, si asa uniti ca si grup, si noi vr.em
sd fim asa, si noi vrem sd facem ceva pentru
scoala noastra!”.

Astfel, s-a nascut un alt proiect “Culori pentru
Caianu”, iar ideea proiectului, de a transforma
o toaletd din curtea scolii intr-un vestiar a
venit de la cei 20 de elevi din Caianu. Ceea ce
e o poveste de succes e felul in care proiectele
s-au nascut unele din altele, iar acest proces
a fost rezultatul unei colaborari intre membrii
IMPACT si copiii din Caianu. Acestia din
urma au fost foarte impresionati de ceea
ce IMPACTIi au facut pentru ei, s-au legat
prietenii, s-au creat legaturi care continua si
dupa incheierea proiectului.

n proiectul “Culori pentru Cdianu”,
copiii din IMPACT i-au coordonat pe cei din
Caianu: “exact ce fac eu cu ei la club, faceau ei
acolo”, observa Anda Culisir, liderul clubului.
S-au sfatuit ce au nevoie, ce trebuie sa faca si
cum. Tmpreund, membrii clubului si copiii din
Cdianu au rezolvat: problema transportului
zilnic, au cerut ajutorul vecinilor sa curete
locul, au astupat locul, au taiat busteni si i-au

transformat in bancute, au pus podele de
lemn, au spalat si varuit peretii, au pictat pe
dinafara. La final, au desenat pe o parte un
cadru, si-au pus toti mainile in vopsea si le-
au pus pe perete. A fost cu adevarat munca
de echipa, iar bucuria si satisfactia au fost
unanim Tmpartasite.

Sentimentul unic de a fi ajutat pe
cineva i ajutd pe IMPACTii din Ghibu sa fie
motivati in continuare si sd vrea sa faca mai
multe: “felul in care se simt la club ii tine
impreund, crede lidera clubului, Anda. Dacd
le acorzi ‘credit vor sd, demonstreze ca pot
mai mult”.” Anda e genul de lider carismatic,
de care se simt toti atasati, pe care o admira
si cu care le place sd lucreze. Datorita ei, in

mare parte, atmosfera in club este relaxata si
motivanta.

Recent, copiii din Cdianu i-au sunat
pe cei de la IMPACT sa le spuna ca au vazut la
televizor niste copii de la un orfelinat, si s-au
gandit sa faca niste placinte palanet, cum se
numesc la ei, si ar vrea sa le vanda la liceul
Ghibu, iar cu banii adunati sa-i ajute pe acei
copii. Acest lucru s-a intdmplat, in 2012, la
editia a Ill-a a festivalului Ghibstock copiii din
Cdianu au avut standul lor cu paldanete. Cu
alte cuvinte, generozitatea si implicarea celor
din IMPACT n-au ramas fara replica; copiii
din Cdianu au invatat ca desi ei Tnsisi nu au
tot ceea ce le trebuie, pot darui altora foarte
mult. Este efectul secundar al IMPACT.

QonR
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Proiectul ,,Un creion, un penson,
un zambet”:

,Lascoaldinvdtdm despre anumite
materii, aici Tnvdtdm sd fim mai
buni!”.

Grup Scolar ,Vasile Sav”, Roman, jud. Neamt

Clubul IMPACT Musatinii din Roman
este un club activ, cu peste 30 de membri,
condus de liderii Ungureanu Marilena si
Plognita Lacrdmioara. Membrii clubului au
activitati si proiecte care-i ajuta sa se deschida
mai mult inspre comunitatea in care traiesc,
sa fie atenti si la problemele celor din jur si sa

mai responsabili si mai implicati.

Un astfel de proiect de suflet a fost
reion, un penson, un zimbet” in cadrul
a membrii IMPACT au facut cadouri
copiilor de la Scoala cu clasele I-IV Nistria si
copiilor cu boli incurabile in ultimul stadiu de
la Spitalul Fundeni. Aldturi de jucarii si dulciuri
in pachetele copiilor se afla si o carte de
povesti si colorat, , Povestea micutului Paste”,
realizatd de membrii
clubului Musatinii. i
Ideea conceperii
unei carti de povesti
si colorat le-a venit
membrilor in urma
unei activitati la
Valea Ursului, unde
au dus cadouri unor
copii saraci, jucarii:
dulciuri si niste carti de colorat. Atunci, ei
au observat cd dintre toti, doar o fetitda a
inceput sd coloreze: “cdnd toatd lumea avea
jucdrii, cadouri, cdntau colinde, copiii de la
IMPACT i tineau in brate, fdceau poze, eu am
vazut o fetitd care cdnd si-a deschis cadoul
a-spus<zuaul!licarte,de colorat>> si deodatd
si-a creat in jurul ei asa o barierd de liniste,
nimic nu o deranja, ea si-a luat culorile, si-a
colorat toatd cartea si ceilalti erau cu dulciuri,

cu jucdrii, si am zis <<uite, copiii au nevoie si
de altceva, copiii au nevoie de cdrti, copiii au
nevoie de culori, poate cd noi ne-am gdndit
cd au nevoie numai de portocale, jucdrii,
hdinute>> si cred cd asta a fost problema pe
care am identificat-o: deschiderea ochilor
copiilor cdtre a vedea realitatea”. Asadar
IMPACTii s-au gandit ca ,cei mici ar trebui sa
fie preocupati si de cdrti, nu doar de jucdrii si
dulciuri”. Si pentru ca ar fi fost prea simplu sa
cumpere niste carti, s-au gindit ca ar fi mai
de impact sa realizeze ei insisi o carte. Cand
s-au intors acasa, au spus povestea in familii si
fratele unuia dintre ei, student la Arte, a fost
cooptat sd-i ajute sa-si realizeze ideea: o carte
de povesti pentru copii cu imagini de colorat.

Pentru cd bugetul pe care il aveau la
dispozitie nu le-a permis sa cumpere cadouri
pentru toti copiii la care s-au gandit, membrii
IMPACT au venit cu o idee ingenioasa de
a strange fondurile necesare. Folosind o
parte din finantarea primitd de la Fundatia
Noi Orizonturi, au printat carti si au realizat
cu mainile lor felicitari pe care le-au scos la
licitatie in pauza mare. in urma licitatiei, s-a
strans suma de 528 lei care a fost folositd
pentru tipdrirea altor 60 de carti de colorat
care-au fost ddruite copiilor din Nistria si
copiilor de la Spitalul Fundeni Bucuresti. Anul

5

=
e
=
=
3
£
o
v
F
w
S
o
=
£
2
S
>
&~
[}
"
(]
©
[]
R
[°]
2
[
1S
o

35

I IMPACT

in programu




5

5
S
=
3
£
0
o
]
w
9
Nel
c
£
=
&
s
Y
o
2]
)
8-
o
R
1
2
°
1S
o

| IMPACT

in programu

36

urmdtor, Musatinii au tipdrit o noud carte,
,Voiaj prin Europa”.

Tot efortul depus a avut implicatii
pozitive asupra fintregului grup: s-au simtit
Hfericiti cd am putut sd ii ajutdm pe altii”, dar
si ,motivati sd mergem mai departe”. in plus,
i-a facut sa se gandeasca si la cei din jur, dupa
cum marturiseste unul din impacti: ,,cand am
vdzut unii copii cum se bucurd... noi avem totul
si ei nu au atdtea lucruri!l”. Liderii copiilor de la
IMPACT au fost si ei impresionati de reactia lor:
“am vdzut copiii pldngdnd de emotie, e mare
lucru pentru cd in general societatea spune
despre tinerii care ne sunt noud elevi cd sunt
insensibili, superficiali, tupeisti”.

IMPACTii de la Musatinii sunt un grup
unit. Ce cred ei ca au in comun? , Dorinta de a-i
ajuta pe cei din jurul nostru”, dar si , dorinta de
a face o schimbare”, cu atat mai mult cu cat un
membru IMPACT este o persoana ,motivatd,
resposabild, creativd, plind de viatd, implicatd,
si care se tine de cuvdnt”. Asemeni altor colegi
din tara, si tinerii din Roman resimt diferenta
dintre IMPACT si scoald: ,aici suntem mai
deschisi. Putem sd ne spunem pdrerea fdrd
sd avem impresia cd vom fi judecati, nu existd
concurentd in acest grup asa cum existd la
scoald. La scoald invdtdm despre anumite
materii, aici invatdm sd fim mai buni!”.

Asemeni altor cluburi IMPACT,
Musatinii au reusit nu doar sd-si dovedeasca
compasiunea si bunatatea fata de copiii aflati
n dificultate, ci si spiritul antreprenorial, prin
povestea lor, ei arata cum ,vanzarea” unui
produs te poate ajuta sa-ti indeplinesti cauza
sociald; mai mult decéat atat, ei au creat ceva
prin munca de echipa, au pus idei cap la cap, au
pus mult suflet si au adus bucurie in inima altor

copii...

Proiectul , Ajutati-ne sa ajutam!”:
,Noi suntem, cum se cheamad...
exceptia, rebelii. Care fac societatea
sd evolueze cum s-a intdmplat de-a
lungul istoriei in general”.

Colegiul National ,,Mihail Kogdlniceanu”,
Galati, jud. Galati

in iulie-august 2010, imediat dupa
inundatiile din Delta Dunarii, membrii clubului
IMPACT Aici si Acum de la Colegiul National
»Mihail Kogdlniceanu” s-au gandit sa ajute
cumva. Primul gand a fost sa stranga bani pe
care sa-i foloseasca pentru a acoperi cateva
din nevoile personale ale celor afectati: haine,
jucdrii, alimente. Privind Tn urmad, IMPACTii

recunosc ca lucrurile au fost un pic precipitate,
dar poate tocmai de aceea au fost foarte
motivati si au reusit ceea ce si-au propus:
,proiectul a fost putin mai grabit, pentru cd in
momentulin care s-au intdmplat inundatiile, noi
proiectam pentru un alt proiect. Toatd actiunea
a fost spontand, pentru cd am auzit problema,
la foc automat s-a intdmplat tot, pur si simplu
am inceput sd ne gdndim cum sd rezolvam, si
intr-o sdptdmdnd-doud, terminasem tot. Deci
nu a fost un proiect extrem de bine gdndit, a
fost mai spontan”.

Ceea ce au facut tinerii din Galati
a fost cu adevarat o actiune IMPACT: au
identificat (reactionat) rapid o problema (si nu
neaparat in comunitatea restransa, a liceului
sau a orasului lor, ci o problema sociald) si au
gasit si resursele necesare pentru a o rezolva:



,Habar n-avea nimeni ce-o sd facem, dar mai
intdi s stréngem bani. Cum? Habar n-aveam.
S-au fdcut niste cdsute destul de ieftine, din
niste materiale, carton si alte chestii, dar
decorate frumos, si eram grupe de cdte trei-
patru si mergeam pur si simplu la lume pe
stradd <<bund ziua, suntem de la grupu
IMPACT, strdngem bani pentru copiii sinistrati
de nu stiu unde>>, si unii erau entuziasmati,
altii nu prea, altii se grabeau, altii nu ne bdgau
in seamd, altii ne jigneau. A fost o experientd
complexd”.

A aduna bani pe strada prin abordare
directd nu e o metoda usoara de strangere de
fonduri, mai ales pentru niste tineri prea putin
obisnuiti sa interactioneze cu oameni strdini;
experientele traite atunci i-au marcat puternic
si i-au facut sa fie mai atenti la cei din jur. Au
intalnit categorii diferite de oameni si au avut
reactii atat pozitive cat si negative: ,de multe
ori ne simteam descurajati cdnd cineva spunea
<<nu, n-am bani, nu vreau!>>, si s-ar putea sd
nu ne dea, au fost oameni care chiar s-au luat
de noi, pentru cd cerseam, in viziunea lor. Si unii
spuneau cd nu strdngem bani pentru cei din
Deltd, cd folosim banii ca sd facem case altora,
deci variate injurii. Si era greu la un moment
dat, sd stai, sd se ia toatd lumea de tine, cdnd
tu stiai cd faci.ceva util”.

Pana la urma IMPACTIi nu s-au ldsat descurajati
si au reusit ceva extraordinar: sa stranga in

cateva zile, pe strada, aproape 2900 de RON.
Odata banii strénsi, s-au sfatuit, au cumparat
cele necesare si s-au adunat la scoald sa
pregdteasca pachetele; strategia a fost din nou
una de abordare personala: ,fiecdrui membru
IMPACT i-a fost dat un anumit copil, stiam doar
numele copilului si am avut un ghiozdan si
trebuia fiecare sd pund un pachet cu creioane,
un caiet, niste haine. Au fost 13 copii, aveam 13
ghiozdane pentru fiecare si in functie de vdrstd
am ales si hdinutele pentru fiecare”.

Cu pachetele pregatite s-au deplasat
intr-o excursie de o zi in satul Ceatalchioi unde
s-au intalnit direct cu beneficiarii proiectului
lor. Au fost foarte mindri de ceea ce au facut,
socati de ce au vazut acolo si, pe alocuri, tristi
cé nu puteau face mai.mult. Tn schimb, cu
sigurantd, aceastd experientd le-a reintarit
pasiunea pentru voluntariat si disponibilitatea
de a ajuta acolo unde se poate: , Atunci cind

facivoluntariat, te simti mai bine pentru cd ajuti
alte persoane. Niciodatd nu am vrut nimic in
schimb. Si mi-a pldcut acea parte din mine care
a fost atdt de implicatd in a ajuta fard a astepta
nimic. Si m-a ajutat voluntariatul si sd socializez
mai mult, pentru cd este greu sa gdsesti multe
persoane cu care sd te intelegi si sd poti sd
zici cd sunt amicii tdi si prin voluntariat, cand
lucrezi cot-la-cot cu atdtea persoane, chiar poti
sd legi anumite prietenii”.

Acest proiect a fost o experientd
valoroasa de invatare pentru membrii IMPACT
care s-au solidarizat, au lucrat in echipa, au
perseverat in incercarea lor de a convinge
trecatorii sa doneze, s-au organizat astfel
fncat sa raspunda unor nevoi reale ale copiilor
afectati de inundatii. In acelasi timp, proiectele
de genul celui realizat de IMPACTii din Galati ne
reamintesc tuturor ce inseamnd comunitatea
si ce iTnseamna a fi cetdtean intr-o comunitate:
,Singurul lucru pe care putem sd-I facem este
sd oferim o unditd. Ce face cu ea omul acela, cd
se duce cu ea sd pescuiascd si se hraneste, sau
incepe sd doreascad méncdri, e alegerea lui. Noi
facem chestia asta pur si simplu, nu neapdrat
sd schimbdm in vreun fel comunitatea, ea
se schimbd de la sine. Noi suntem, cum se
cheamd... exceptia, rebelii. Care fac societatea
sd evolueze cum s-a intdmplat de-a lungul
istorieisinigeneral”.
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Diana Certan
Chief Operation Officer

Fundatia Noi Orizonturi si IMPACT au fost pentru mine
contexte de Tnvdtare acceleratd si probabil una dintre cele mai bune
decizii profesionale, crescand impreuna in tot acest timp. Sunt onorata
sa scriu aceastd introducere pentru sectiunea cluburi IMPACT, dat fiind
ca ma bucur sa regasesc printre nominalizati clubul IMPACT Decebal,
unul din cluburile coordonate de mine la inceputurile replicarii IMPACT
(2006) la nivel national. E o bucurie sa 1l regasesc in povestile de succes
ale programului, dupa 6 ani de existenta si probabil alte 2 generatii de
tineri si numerosi lideri voluntari inimosi si dedicati.

Povestile cluburilor de mai jos sunt impresionante si sunt
sigura ca nu sunt singulare: tineri IMPACT care si-au dorit un astfel de
club si au insistat sa 1l deschidd, clubul din sd si Sabdoani care ne-a
demonstrat ca programul merge si in mediul rural chiar avand in vedere
resursele scazute sau clubul de la Harsova recunoscut pentru cat de

CLUBURI DE INITIATIVA COMUNITARA
PENTRU TINERI IMPACT

mult implica alti actori locali in proiectele lor si sustinerea pe care o
primesc. Dar cel mai important este ca dincolo de aceste povesti sunt
OAMENI minunati care fac ca aceste lucruri sa se intample si mai mult
dezvoltd romani de IMPACT si cdrora pe aceastd cale le multumesc din
suflet pentru efortul, dedicarea si de multe ori sacrificiile pe care le fac.

Diana Certan, Manager
Fundatia Noi Orizonturi, Bucuresti



Clubul IMPACT Decebal:
,Suntem o poveste de succes
pentru cd pur si simplu am inteles

de prima datd ce e IMPACT.
Unu: implicare in comunitate,
doi: distractie, trei: dezvoltare
personald”.

Colegiul Tehnic Decebal, Drobeta Turnu Severin,
jud. Mehedinti

Clubul IMPACT Decebal este unul
dintre cele mai vechi cluburi din tara, deschis
in 2006-sub coordonarea preotului profesor
Sebastian Hogea. Azi, clubul este condus de
un lider tanar si implicat, profesorul Vasile

Busuioc si se bucura de o participare activa,
o reputatie buna in scoala, dar si de un spatiu
propriu. Tn acest spatiu situat in curtea scolii
cei peste 25 de membri se aduna zilnic, nu
doar la intalnirile saptamanale, ci si ca sa
asculte muzica, sa bea o limonada facuta de ei
si, desigur, sa puna la cale un nou proiect.

“La inceput, spun membrii clubului,
nu credeam cd e cine stie ce, credeam cd e un
club de scoald. Apoi nu am mai fost un fel de
club, ci un fel de familie. Unii venim chiar in
fiecare pauzad aici. Fiindcd venim la cafeneaua
IMPACT. Si venim chiar in fiecare pauzd”.
Cafeneaua IMPACT e una din ,firme”, cum
le numesc ei. Cafeneaua e un loc in curtea
liceului unde se aduna nu doar IMPACTii, ci
oricine are un moment de relaxare si vrea
sa bea o cafea sau o limonada fin pauza
mare. Banii adunati din vanzarea cafelelor si
limonadei sunt investiti in proiectele gandite
tot de ei: ,ce scoteam se ducea cdtre prizele
pentru peretii de escaladd, tevile, peretii”.
Asta pentru ca unul din proiectele curente
este ,Vertical Spirit”, prin care si-au propus
construirea unui perete de escalada pentru
tinerii din liceu si nu numai: ,Practic, trebuie
sd le atragem atentia pe ceva sportiv, pentru
sandtatea lor, pentru cd vezi foarte bine viciile,
la noi dupa ce proiectul.va fi finalizat poti veni
sd, sd iti versi nervii, sd te relaxezi, sd te simti
bine cu prietenii, deci nu mai trebuie sG mergi
la colt de stradd sd fumezi o tigard”.

Pe langa cafenea, membrii IMPACT
mai au o ,,firmd”: au facut brose si felicitari,
pe care le-au vandut colegilor de 1 martie, si
alte mici actiuni originale, cum ar fi cea in care
ofereau Tmbratisari gratuite sau biblioteca vie
in care voluntarii IMPACT devin carti pentru
colegii din scoala, care au sansa sa afle mai
multe despre clubul lor.

Secretul lor? ,,Noi luém munca mai
mult ca pe o joacd. Muncim, dar ne si distrdm
in acelasi timp”. in plus, pentru liceenii de la
Decebal, clubul IMPACT ,inseamna prietenie,
dezvoltare personald, activitdti, comunicare;
un stil de viatd, un loc in care suntem ascultati,
avem pdreri, si nu mai conduce profesorul,
ca la clasd, conducem noi”. Cu alte cuvinte,
,suntem ca o familie. Chiar dacd mai existd si
neintelegeri, tot suntem impreund si la bine
si la rdu; mai uiti de probleme, rézi, comunici
mai mult, iti dezvolti cunostintele, ai prieteni
noi”.

De cand existd clubul si mai ales
cafeneaua IMPACT, liceenii vin de drag
la scoald, cum singuri recunosc: ,Si azi
dimineata cdnd md trezesc, martea, spun:
azi am IMPACT de la 2 pdnd pe la 4, nu ma
sund nimeni, nu md cheamd, si azi e IMPACT,
IMPACT rdmdéne. Pot sd spun cd clubul IMPACT
este un impact pentru viata noastrd”. Unul din
efectele vizibile in dezvoltarea acestor tineri
este ceea ce ei numesc ,, maturizare, dar nu in
felul acela trist: in sensul bun, cresti frumos”.
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n plus, i-a facut mai atenti la lumea din j
si le-a construit increderea in fortele prop
si in cei din jur: ,am observat cd inainte sd
vin aici credeam cd nu are rost sd ma implic,
uite ce oameni existd, nu meritd, si cand am
venit aici, wow, mai existd oameni care, care

fac lucrurile sa mearga”. Membrii IMPACT,

Deecebal sunt cu totii de acord:
»Suntem o poveste de succes pentru
cd pur si simplu am inteles de prima datd
ce e IMPACT. Unu: implicare in comunitate,
doi: distractie, trei: dezvoltare personald”.
Tinerilor de varsta lor de la alte licee si scoli
din tara, IMPACTii din Severin le recomanda
din tot sufletul sa aleaga voluntariatul ,pentru
cd 1i ajutd foarte mult sd se dezvolte”, ,sd
creasca”, ,sd dovedeascd cd se poate si altfel”,
si nu in ultimul rand, ,pentru fratii si surorile
mele de afard, zambiti cu o minte deschisa!”.

Club IMPACT Sabaoani -

»Tu esti cineva”: Timpul , pierdut”
la IMPACT este o ,investitie de
termen lung si cred cd asta o sd ne
ajute toatd viata, pentru cd o sa ne
ajute sd ne pese de ceilalti”’.

Liceul Teoretic ,Vasile Alecsandri”, Sdbadoani, jud.
Neamt

Clubul IMPACT Sabaoani este unul
dintre cele mai active cluburi din zona rurala,
are un numdr mare de membri si doi lideri
dedicati, Boloca Luminita si Martinica Cecilia.

u doar ca este popular in comunitatea
ocala, dar se bucura si de sprijinul Primariei
si al institutiilor locale. “Localnicii stiu ca
existd voluntari la ei in sat, stiu cd pot apela
la sprijinul voluntarilor nostri. Oamenii pur
si simplu au auzit in cea mai mare parte de
IMPACT si Ti privesc cu mare drag; la o parte
din proiectele noastre, membrii clubului
nostru au mers la portile oamenilor si i-au
invitat si a fost suficient sd le spund cd sunt de
la clubul IMPACT de la liceu, incat oamenii i-au
primit si i-au ascultat cu dragd inima”.

Clubul a fost infiintat in 2009 si se
numeste ,Tuesticineva”; semnificatianumelui,
dupa cum declara membrii actuali, este aceea
ca se referd la “importanta fiecdrui individ in
parte. Tu esti cineva, tu poti fi schimbarea”.
in prezent, clubul desfisoard un proiect
numit ,Mai bine pregdtiti pentru viata”, care
vizeaza elevii liceului, informandu-i despre
riscurile alcoolului, drogurilor, tutunului, etc.
si facandu-i sa constientizeze importanta
alimentatiei si a sportului.

Unul din proiectele recente ale
clubului  s-a numit “Dragd bunel, dragd
bunicd”, in care au folosit fonduri realizate de
ei Insisi printr-o alta activitate. Mai precis, au
organizat un cinematograf la Caminul Cultural
din sat, unde au vandut popcorn facut acasa,
prajituri, pufuleti si au strans bani din biletele
de intrare, in valoare de 2 lei. De asemenea,
membrii IMPACT au organizat petreceri cu



diverse ocazii si tematici, Halloween, anii '80,
Ziua Indrégostitilor. Astfel, au strans suficienti
bani pentru a pregdti sacose cu cadouri si
alimente pentru batranii din sat, “din toate
colturile satului, batrdnii cei mai nevoiasi, care
sunt inscrisi pe listele bisericii si care nu au
un sprijin de la familie”. Proiectul a fost unul
dintre cele mai emotionante pentru membrii
IMPACT, pentru ca a creat o legatura afectiva
cu generatia a treia: “Am mers si am stat de
vorbd cu ei, si la fel, ne-au multumit din suflet
cd am venit, cd le ridicam moralul pentru o
perioadd de timp. Si ne-au povestit experiente
din tineretea lor, a fost foarte frumos din
ambele padrti”.

IMPACTii de la Sabdoani descriu
portretul membrului IMPACT drept ,o
persoand sociabild, zdmbdreatd, dispusd sd
se implice, o persoand care cautd tot timpul
sd se dezvolte, prin activitdtile pe care le
face, creativd, responsabild, originald”. Nu
in ultimul rind, un membru IMPACT este o
persoana plina de energie, care i molipseste
si pe lideri: ,profesorii nostri coordonatori ne
spuneau cd le face o mare pldcere sa vind la
IMPACT, pentru cd le dadm un elan din dsta
tineresc, intr-un fel 7i molipsim si pe ei cu
energia noastrd, se simt mai tineri”.

Tinerii de la clubul IMPACT se
bucurd de ceea ce fac impreuna, dar si de
sansa de a face ceva in plus pe langa scoala,
adicd educatie nonformald, unde, spun ei, e

vorba de informatii pe care nu trebuie sa le
stocdm ca roboteii, ci informatii de viatd,
pentru ca timpul ,pierdut” la IMPACT este o
,investitie de termen lung si cred cd asta o sa
ne ajute toatd viata, pentru cd o sd ne ajute sd
ne pese de ceilalti”.

Liderii sunt Tintotdeauna aldturi
de ei, pentru ca au inteles ca a fi lider
IMPACT inseamna “egalitate cu elevul tau,
inseamnd  sprijin, inseamnd comunicare
totald, deschidere, inseamnd posibilitateqa
mea, a adultului si formatorului, de a modela
tdndra generatie nu numai in bdncile scolii,
ci si altfel, asimildnd cunostinte care sunt
extrem de utile si necesare elevilor in viata”.
n plus, liderii insisi se simt motivati in ceea
ce fac de entuziasmul si implicarea membrilor
clubului: “La IMPACT md tine in continuare
comunicarea, posibilitatea de a mda incdrca
cu energie pozitivd si tinerete de la elevii mei,
posibilitatea la de a iesi in comunitate si de a
ajuta semeni, posibilitatea de a valoriza acesti
copii, foarte deschisi pentru proiecte in folosul
comunitatii”.

QO
See).)

Clubul IMPACT ECOU DE
VOLUNTAR:

,In IMPACT mi se pare cd s-au
trezit asa, foarte multi, si acum
ii preocupd tot felul de probleme
(...) Participd mult mai mult si nu
numai in IMPACT,

ci In viata lor de zi cu zi”.

Liceul Teoretic ,,Avram lancu”, Cluj Napoca

Clubul IMPACT ,,Ecou de voluntar” a
fost deschis Tn urma cu doi ani din pasiunea
unor foste membre IMPACT (Daniela Nemeti
si Irina Ghitad), inca eleve, 1n scoala unde Irina
s-a mutat si.unde nu era club. Fetele sunt
cele care au deschis clubul, in ciuda tuturor
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dificultatilor, si nu numai ca l-au deschis,
dar acest club a evoluat foarte mult. Initial,
lucrurile nu au mers foarte simplu, proiectele
se desfasurau cu greu, insa in timp, au ajuns
sa fie un club unde activitatile se desfasoara
ca la carte, cu membri implicati si proiecte
interesante.

Si Daniela, si Irina fusesera interni
in tabadra VIATA, o experienta decisiva pentru
formarea lor si pentru dorinta de a continua
cu IMPACT: ,tabdra te schimbad foarte tare,
te scoate din zona ta de confort si iti pune
foarte multe provocdri, pe care vrei, nu vrei, le
accepti. Si vezi cd esti capabil de foarte multe,
de mult mai multe decadt ti-ai propus”. Asa
ca atunci cand au ajuns amandoua la liceu,
unde nu exista club IMPACT, si-au pus in cap
sa infiinteze unul. ,Simteam cd nu fac nimic,
spune Irina, si aveam nevoie de o activitate.
In a X-a mi-am dat seama cd in liceu mai
erau persoane care fuseserd in tabdra VIATA,
si atunci am vorbit cu ele. Eu cu incd o tipd
am incercat sd deschidem un club IMPACT in
liceu. Fata aceea m-a pdrdsit pe drum si am
rdmas singurd moment in care am sunat-o pe
Daniela sG md ajute, si ne-am inteles foarte
bine, mai ales cd noi doud suntem prietene de
foarte mult timp. De atunci a rdmas ca noi
doud sd fim lidere la clubul acesta”.

Daniela si Irina Tncearcd sa-si faca
treaba bine, sd-i ajute pe membrii IMPACT
sa se dezvolte si sd primeascd acel capital

de incredere pe care l-au primit si ele la
randul lor: , noi incercdm de fiecare datd sa-i
incurajdm sd-si spund punctul de vedere si
cdnd vedem cd unele persoane monopolizeazd
discutia, chiar si fard sd-si dea seama, pentru
cd unii sunt asa, depinde de personalitate,
incercdm tot timpul sd-i introducem si pe
restul in conversatie, sd vedem ce gdndesc si
ce au de spus”. Efectele pozitive nu s-au lasat
asteptate: ,s-au deschis si au cdpdtat multd
incredere in ei si dsta e un lucru foarte bun.
Practic IMPACT-ul n-ar insemna mai nimic fard
proiecte, pentru cd la proiect practic aplici tot
ceea ce inveti la povesti si la debrief-uri, le
intelegi mult mai usor. La proiecte e chiar ca
in tabdrd, invdtare experientiald, pentru cd
atunci cdnd faci o poveste e mai asa, poate fi
adevdratd pentru tine sau nu, insd in proiecte
aplicd ei singuri ce au invdtat, uneori fard sa-
si dea seama decdt la sfdrsit si ii Idsdm pe ei
practic sd aplice tot ce ....”

Fetele au observat ca a crescut foarte mult
dorinta de implicare Tn randul membrilor:
,La inceput nu prea stiau cum e cu proiectele
astea, insd acum de exemplu sunt ei cei care
vin cu idei si cer sdfacem noi proiecte, e dorinta
tot mai mare de a face ceva, care dorintd eu
zic cd a venit'in IMPACT.»in IMPACT mi se
pare cd s-au trezit asa, foarte multi, si.acum fi
preocupd tot felul.de probleme, se intereseaza
si ce flashmob-uri_mai-sunt... Participd mult
mai mult, si.au numai in IMPACT, ci in viata

lor de zi cu zi”.

Ultimul proiect al clubului a fost ,Through art,
against cancer!” iar povestea lui a inceput in
toamna anului 2011. Membrii clubului si-au
dorit foarte mult sa faca ceva pentru copiii
internati in spitale si asa a aparut ideea de a
reamenaja salonul de consultatie de la sectia
Oncopediatrie a Institutului Oncologic Cluj-
Napoca. Pentru a-si indeplini planurile, au
aplicat la competitia de proiecte Romania de
IMPACT si cu ocazia sarbatorii de Halloween au
organizat o petrecere caritabila, ,,Carnavalul
Dovleceilor”. Tn primévars, impreun3 cu copiii
internati si cu ajutorul unui student la Arte au
pictat peretii a 6 saloane cu personaje iubite,
din desene animate. Au muncit aproape doua
saptamani, zi de zi, dar au facut treaba buna,
iar copiii internati au fost foarte fericiti. Tn
plus, a fost o veritabilda munca de echipd, la
care au contribuit cu totii, s-au amuzat mult,
iar la final s-au bucurat impreuna.

Membrii clubului ,Ecou de voluntar” au
invatat impreuna o lectie foarte importanta
despre schimbare si dezvoltare personald, in
cuvintele Irinei: ,,schimbarea porneste de la
tine, intdi trebuie sd te schimbi pe tine, si apoi
poti incerca sd schimbi ceva la ceilalti. Si cred
¢ IMPACT-ul si-a atinstinta asta, in' aschimba
persoane spre bine”.

QO
Seery



Clubul IMPACT Maxim:

,Nu credeam cd ne std noud in
putintd sd putem_schimba ceva
in orasul acesta. Insd pe parcurs
am vazut, prin multe activitdti, ca
avem si noi acea capacitate de a
schimba, de a intelege lumea si
altfel, si din fiecare joc intelegeam
cdte ceva, lucruri care ne-au folosit

in proiecte.” J

Liceul Teoretic “loan Cotovu”, Harsova, jud.

Constanta

Clubul IMPACT Maxim este o “mini-
vedetd” la nivel local, activitatile si proiectele

lor in folosul comunitatii fiind recunoscute
si apreciate in intreg orasul. Liderii clubului
sunt Daniela Tepes, Dorina Toma, Crina Ostaci
si Geanina Margineanu. Clubul beneficiaza
de sustinere la nivelul comunitatii locale
PRIMARIA SI CONSILIUL LOCAL, POLITIA,
SOCIATIA DE PARIN]’I, CASA DE CULTURA,
ISERICA) si de sprijinul neconditionat al
onducerii Liceului Teoretic ,loan Cotovu”
pentru toate activitatile si proiectele derulate.
Este un club care interactioneaza foarte mult
cu alti actori la nivelul comunitatii si nu se
limiteaza doar la activitati in cadrul scolii.
Membrii actuali ai clubului au venit
atrasi de activitatile anterioare, din curiozitate
sau din dorinta de a se implica: ,cdnd imi
doream sd fac un anumit lucru sau sG@ ma
intdInesc cu mai multi prieteni, nu aveam unde
si doream sd facem un grup in care sd avem
cu totii interese comune, iar acest lucru nu
era posibil. lar aici, in IMPACT, acum putem sa
facem ceea ce ne dorim si vedem cd ceea ce ne
dorim noi coincide cu nevoile din societate”. In
clubul IMPACT au invatat insa ca 1i pot ajuta pe
cei din jur si ca asta 1i ajuta si pe ei. Au invatat
sa relationeze cu ceilalti cum, sa se poarte in
diferite contexte si sa actioneze: ,Eu la inceput
am fost mai mult pesimistd, nu credeam cd ne
std noud in putintd sd putem schimba ceva
in orasul acesta. Insd pe parcurs am vdzut,
prin multe activitdti, de genul jocurilor, cd
avem si noi acea capacitate de a schimba,

de a intelege lumea si altfel, si din fiecare joc
intelegeam cdte ceva, lucruri care ne-au folosit
in proiecte”. De asemenea, au invatat sa fie
mai atenti la comunitatea in care trdiesc, sa
gaseasca solutii pentru problemele acesteia,
implicandu-se: ,Pleci de la problemele tale
personale, care de fapt nu sunt numai ale tale,
sunt ale intregii comunitdti. Pentru care existd
solutii, insd nimeni nu face nimic”.

Una din aceste probleme pentru
care au incercat sa gdseasca o solutie a fost
infiintarea unui club al tineretului: ,noi vroiam
sd fim in ultimul timp, cei din club, mai stransi.
Siam zis c¢d dacd pdnd la urma urmei suntem
noi, cei din club, care ne intdlnim o datd pe
saptdmdnd, atunci hai sa-i aducem si pe altii
ca si noi, adicd cei care nu beau, nu fumeazd,
sd ne intdlnim toti undeva. Si asa a venit ideea
proiectului, sd facem un club al nostru, al
tineretului, pentru cei din liceul nostru, care
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nici nu beau, nici nu fumeaza”.

Un alt proiect de succes prin care
au devenit cunoscuti si la nivel judetean a
adus Tn dezbatere, problematica traficului de
persoane. Una dintre metodele utilizate a
fost teatrul forum si a avut un impact deosebit
atat asupra adolescentelor cat si a parintilor
participanti la reprezentatie. ,La inceput am
vrut doar sd tragem un semnal de alarmd
asupra fenomenului in comunitatea noastrd si
in acelasi timp s facem ceva pentru ca fetele
sd nu mai fie atdt de naive. Am ales teatru
forum pentru a le sensibiliza, pentru a le face
sd recunoascd cd problema existd. Am stiut cd
ne-am atins scopul, atunci cdnd pdrintii unor
eleve de la alte scoli ne-au rugat sa reluam
reprezentatia, ceea ce am si facut. Ulterior,
ne-am aldturat Campaniei Nationale de Luptd
Impotriva Traficului de Persoane- <<Deschide
ochii >> si am prezentat piesa si pe litoral”.

Clubul are si 0 mascota, o oaie alba
de plus, care spre deosebire de alte ,0i” se
implica, este oaia IMPACT Maxim. Fiind ntr-
un oras mic, sunt desigur vizibili; pe de alta
parte, nu au aceleasi resurse ca cei dintr-
un oras mai mare. Majoritatea membrilor
declara ca au gasit in IMPACT in primul rand
intelegere: aici sunt ascultati, dar se si asculta
unul pe altul. Aici au gasit de asemenea
respect: ,,in scoald esti un ciudat, aici suntem
apreciati ca persoand, nu ca elev”. Unii dintre
ei recunosc cad nu toatd lumea considera ca a

face voluntariat e cool. Din contra: atunci cand
au avut un proiect de ecologizare a parcului,
multi au ras de ei, spunandu-le ca sunt un fel
de gunoieri. Si totusi, IMPACTii sunt cei care
inteleg cu adevarat valoarea voluntariatului,
chiar daca nu e intotdeauna explicita.

Colegilor lor din tara, clubul IMPACT
Maxim din Harsova le transmite un mesaj
n versuri, compus ad hoc, inca o mostra de
munca in echipa: “Dragi elevi din Romdnia/
stiti ce este bucuria? Hai cu totii la IMPACT/
pentru un viitor curat! Hai, implicd-te cu mine/
Sigur o sd-ti pard bine! Am incredere in tine,
Clubul nostru te sustine!”.
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